ALLEROD
KOMMUNE

Born- og Skoleudvalget 2014-2017
Magde nr. 32

Madet blev holdt torsdag den 25. februar 2016 pa Radhuset i Madelokale C.
Madet begyndte kl. 16:30 og sluttede kl. 16:35.

Medlemmer: Formand - Miki Dam Larsen (A), Jesper Hammer (D), Lars Bacher (C), Klaus
Fisker (B), Lone Hansen (V)

Afbud: Nastformand - Marie Kirk Andersen (C), John Kehler (UP)
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BORN- OG SKOLEUDVALGET 2014-2017

1. Bemeerkninger til dagsordenen

Sagsnr.:

Bilag Nej

Beslutning Bern- Ingen
og Skoleudvalget

2014-2017 den 25-

02-2016

Fravaerende
John Kghler
Marie Kirk Andersen
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2. Meddelelser

Sagsnr.:

Bilag Nej

Beslutning Bern- Ingen
og Skoleudvalget

2014-2017 den 25-

02-2016

Fravaerende
John Kghler
Marie Kirk Andersen
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BORN- OG SKOLEUDVALGET 2014-2017

3. Beslutning om @ndring af skolestruktur

Sagsnr.: 15/14803

Punkttype

Tema

Sagsbeskrivelse

Beslutning

I forbindelse med vedtagelsen af budget 2016 — 2019 blev det
besluttet, at igangsette en ledelsesmaessig og administrativ
sammenlegning af Lillerad Skole/Skovvangsskolen samt
Engholmskolen/Ravnsholtskolen med virkning fra skoledret 2016/17.

Born- og Skoleudvalget anmodes om at indstille forslag til &ndret
skolestruktur godkendt i @konomiudvalg og byrad

Byradet besluttede d.26. november 2015 at sende forslag om a&ndring
af skolestruktur i hering med henblik pa endelig beslutning pa medet
d.25.februar 2016.

Forslaget til ny skolestruktur indebzrer, at de fire midtbyskoler,
Skovvangskolen, Lillered Skole, Engholmskolen og Ravnsholtskolen
nedlegges.

Samtidigt oprettes to nye skoler, én skole med én skoleledelse og
administration pa matriklerne for nuvarende Skovvangsskolen og
Lillerad Skole, samt én skole med én skoleledelse og administration
for matriklerne for nuvaerende Engholmskolen og Ravnsholtskolen.

Andringen medferer, at Skovvangsskolens og Lillered Skoles
skoledistrikter bliver samlet til ét distrikt, ligesom Engholmskolens og
Ravnsholtskolens skoledistrikter samles til ét distrikt. Andringen far
virkning fra skolearet 2016/2017.

Safremt forslaget vedtages vil den videre proces for den fremtidig
udvikling af skolestrukturen felge proces planen der bliver behandlet
som punkt XXX pa byrédets dagsorden.

Safremt forslaget til ny skolestruktur ikke vedtages, vil sagen blive
tilbagekald, og der sker ikke @ndring i skolestrukturen.

Der er indkommet 44 heringssvar, som er vedlagt som bilag.

Forslag 1: Skovvangskolen, Lillered Skole, Engholmskolen og
Ravnsholtskolen nedlaegges som selvstendige skoler.

Herefter sammenlagges Skovvangsskolens og Lillerad Skoles
skoledistrikter til ét distrikt pa 2 matrikler og Engholmskolens og
Ravnsholtskolen skoledistrikter sammenlagges til ét distrikt pa 2
matrikler.
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Administrationens
forslag

Afledte
konsekvenser

Okonomi og
finansiering

Dialog/hering

Bilag

Beslutning Born-
og Skoleudvalget
2014-2017 den 25-
02-2016

Beslutning
Okonomiudvalget
2014-2017 den 25-
02-2016

Fravaerende

Forslag 2: Nuvarende skolestruktur bevares.

Forvaltningen anbefaler, at udvalget indstiller forslag 1 godkendt.

Hvis forslag 1 vedtages skal Byradet efterfolgende tage stilling til
rammevilkérene for de nye skoler med hensyn til seskendegaranti,
matrikelgaranti, klassedannelse og skolebestyrelse.

Dette vil indga i projektet "Feelles afsaet — faelles udvikling”

Hvis forslaget 1 vedtages, vil det ikke have ekonomiske konsekvenser.
Hvis forslag 2 vedtages, skal der meddeles en tilleegsbevilling til
skoleomrédet pa 1,125 mio. 1 2016, idet forslaget er udmentet 1
budgetforliget for 2016-2019. Tillegsbevillingen finansieres af
kassebeholdningen. 1 2017 og drene herefter tilfores budgettet 2,7 mio.
kr. arligt.

Forslag har vaeret i hering og heringssvar er vedlagt som bilag.

Samlede heringssvar

Formanden satte forslag 1 til afstemning. Imod stemte Miki Dam
Larsen, Jesper Hammer og Klaus Fisker. For stemte Lars Bacher og
Lone Hansen.

Borgmesteren satte forslag 1 til afstemning.

For stemte Jorgen Johansen, Erik Lund, Erling Petersen og Poul
Albrechtsen.

Imod stemte Miki Dam Larsen, Jesper Hammer, Susan Lund Andersen
og Klaus Fisker.

John Kghler
Marie Kirk Andersen
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Signeret af:

Miki Dam Larsen Jesper Hammer
Formand Medlem

Klaus Fisker Lars Bacher
Medlem Medlem

Lone Hansen
Medlem



Bilag: 3.1. Samlede hgringssvar

Udvalg: Bern- og Skoleudvalget 2014-2017
Mgadedato: 25. februar 2016 - KI. 16:30

Adgang: Aben
Bilagsnr: 6847/16



Oversigt aver hgringssvar 27.01.16:
Bestyrelser

Alte skolebestyrelser
Lillerpd Skole
Engholmskolen
Allergd Ungdomsskole
Lynge Skole

BHU Kirsebargarden

Med-Udvaig
Enghotmskolen

Skovvangskolen
Lillergd Skale
Biovstrod Skole
Ravnsholtskolen

Faglige organisationer
Allergd — Hgrsholm Leererforening

Skolelederforeningen, Allergd afdeling
BUPL Nordsj=ltand

Borgere/Forzldreforeninger mv.
Anne Sletgaard

Camilla og Allan @sterberg

To bgrnefamilier, Leerkenborg Allé nr. 7 og nr. 50
Martin Stampe Borng

Mette Frandsen

Lene Eilskov Jensen og Claus Pedersen
Rina og Lars Bech-Jgrensen
Maiken Heeris Gersby

KFR UA Ravnshelt

KFR OB Ravnsholt

KFR 1A Ravnsholt

KFR 1B Ravnsholt

KFR 2A Ravnsholt

KFR 2B Ravnsholt

KFR 3A Ravnshalt

KFR 3B Ravnsholt

KFR 4A Ravnsholt

KFR 5A Ravnsholt

KFR 6A Ravnsholt

KFR 7B Ravnshoit

KFR 8E Ravnshaolt

Foreeldre 0B1 Ravnsho!

KFR 1C Ravnsholt




Foreeldre 5C Ravnsholt
KFR 7A Ravnsholt
KFR S b Ravnsholt {underskriftsindsamling)

Politiske foreninger:
Socialdemaokratiske partiforening

Andre foreninger:
Lillergd Skole foraldreforening og venner

Foraeldre til barn i gruppeordning, Engholmskolen
Handicapradet




Allergd kommune den 17/1 - 2016

Heringssvar til beslutning om 2:2 modellen fra alle skolebestyrelser | Allergd Kommune

Den foresldede 2:2 modef er efter vores opfattelse uheldig, da strukturen pa skoleomradet bliver
uhensigtsmaessigt 1ast i lang tid. Hvordan vil man f.eks. lukke en matrikel senere, hvis (ndr) det bliver
nedvendigt? | 2016 oprettes der jvf. referatet fra BSUs magde den 15/12 2015 9 0, kiasser i midtbyen,
hvilket giver basis for bygningskomprimering, Dette er endda for indskrivning i privatskolen, s3 i fald
denne oprettes, bliver der nok behov for feerre klasser.

Vi er bekymrede for, at skonomien vil blive s3 presset, at yderligere rammebesparelser hurtigt vil veere
ngdvendige. Vi kan ikke se, at en besparelse p& 2,7 millioner pr, 3r (som vi finder det meget tvivlsomt vil
blive opndet) vil redde gkonomien pa skoleomradet, eller i kommunen i det hele taget. Bliver
privatskolen oprettet, er det endnu mere usandsynligt, at falles ledelse alene vil redde gkonomien, 0F
at en Jukning af en matrikel vii veere en ngdvendighed, hvilket med den forest3ede struktur vil blive en
udfordring.

Bet bliver sveert at opfylde skolebestyrelsernes gnske om at give skolerne lige vilkér, da de far meget
forskelig stgrrelse, i hvert fald rent administrativt.

Erfaringsmanssigt opnas der ikke store besparelser ved at sammenizegge ledelser. Tveertimod foler
personalet oftest, at ledelsen biiver fravasrende, s3 et nyt ledelsestrin bliver ngdvendigt {som koster
penge). En forespargsel til foreningen Skole og Forzldre har afslgret, at de ikke har kendskab til noget
sted, hvor det er géet godt, ligesom der ikke blandt personalet er kendskab il steder, hvor sammenlagt
ledelse fungerer godt. Vi undres derfor over, at der 3benbart ikke er indhentet erfaringer andetsteds fra,
inden bestutningen om administrativ sammenleagning blev taget.

Medlemmer af gruppen af skolebestyrelsesmedlemmer har erfaring med, at succesfuld distanceledelse
kraaver massiv opkvalificering af lederne, hvilket der ikke er budgetteret med.

Vi forudser, de fungerende afdelingsledere mé bruge mere tid pd ledelse og mindre tid p& den
undervisning, de ogsd yder i dag ved siden af deres ledelsesmaessige opgaver. Deres
undervisningsopgaver ska! derfor dakkes af andet personale, hvilket med de nuvserende rammer
betyder, at forberedelsestiden mi reduceres yderligere, hvilket ikke er til gavn for kvaliteten af
undervisningen. Oplevelsen er, at forberedelsestiden allerede er p& et absolut minimum for at sikre god
kvalitet af undervisningen.

Vi savner en afklaring af, hvad der biiver af muligheder pa de nye skoler:

s Hvad koster f.eks. sgskendegaranti?
» Hvad koster f.eks. det tkke at matte optimere pé tveers af matrikler?

Vi har selv gnsket ovenstiende, men ikke uden at de pkonomiske konsekvenser er belyst.

Vi forudser store problemer i at f3 teams pa de nye sammenlagte skoler tii at fungere, iseer hvis
personalet skal arbejde pd begge matrikler inden for de nye skoler. Dette kan nemt blive en
npdvendighed, hvis drgangene bliver meget sma.




Vi frygter problemer med at fastholde og rekruttere dygtigt personale under 2:2 strukturen — dette er

faktisk allerede et faktum, hvor tilbudt anszttelse er blevet afvist af kandidaten grundet udsigten til deit
ledelse.

Kan der ikke fastholdes eller rekrutteres dygtigt personale grundet ledelsesproblemer, vil der
fremadrettet hlive udfordringer med at fastholde det hgje niveau blandt Allergds skaler, og dette vil
smitte af pé de flotte resultater, der i dag opnds ved folkeskolens afgangsprave.

Allerads skoleelever scorer i dag hgijt i trivselsundersagelser, hvitket | hgj grad ogsa heenger sammen
med trivsel blandt personalet. Usynlig ledelse fordrer ikke personalets trivsel. Vi frygter, at det i sidste
ende vil g& ud over bgrnenes trivsel og dermed lzering.

Som konklusion mad vi sige, at vi aktuelt foretraekker, at man omger beslutningen og undlader at ggre
noget her og nu, da strukturmaessig fleksibilitet vil vaere at foretraekke pé kort sigt.

Husk: Allergds skoler ligger i dag hajt nationalt set, men det er ikke et resuitat af den nuveerende
ramme, grundlaget for dette er iagt for mange ar siden,

Med venlig hilsen

Skolebestyreiserne i Allerad Kommune
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Lau Gottschaik Nygaard, fo/mand Skowvangskoien

N ‘wx}'
Laun\'é’%(rag dersen formand Ravnsholtskoien

g

| /‘ .
Smren Gmbb Kul Laursen, fcrmand Engholmskolen

B

Je&rgen ,Sk\,rtte Jensen, formand Lynge skole
Leif Johansen, formdand Blovstred skole

e /} /a-.’/é_’———

Caja)ﬁ'e!sen, formand Maglebjergskolen




Allerad d. 21. januar 2016

Mgringssvar til beslutning om 2:2 modellen fra Lillergd Skoles bestyrelse

Bestyrelsen pa Lillergd skole sender hermed sin reaktion pa forslaget om 2:2 modellen. Bestyrelsen har
vaaret med til at skrive et fazlles hgringssvar for alle kommunens skolebestyrelser, og h@ringssvaret her skal
ses som et supplement tit det faelles hdgringssvar.

Gennem hele "den lange proces" har skolebestyrelserne i kommunen giort klart, at vi ikke snsker yderligere
rammebesparelser. Af de modeller der har vaeret § spil, er 2:2 modellen dog blandt de muligheder der giver
den mindste besparelse, Vi vil derfor igen opfordre til, at der bliver fundet en gkonomisk holdbar model, s&
vi ikke igen bliver ramt af rammebesparelser. Desuden medfgrer 2:2 modeilen med stor sandsynlighed at vi
ender med 4 eller 5 spor fordelt pd to matrikler sa det er tangt fra en ideel |gsning pa skolevaesenets
udfordringer i Allergd kommune. Vi mener, at 3-4 sporede skoler er det optimale med henblik pg, at kunne
tifbyde hej faglighed og arbejde med en effektiv teamstruktur og vil ti stadighed arbejde for at denne
skolestgrrelse kan opnds. Med 2:2 modellen kan det medfgre, at den meget velfungerende team struktur
der findes p3 Lillergd skole gar tabt. Team strukturen er med til at sikre et godt og entusiastisk
lzererkollegie, og vi frygter at vi kan ende med lzerer flugt hvis team strukturen ma opgives eller endres.

Der er noget besparelsespotentiale i 2:2 modellen, Den dbner op for besparelser ved
kiassesammenlaagninger, s& hvis det bliver besluitet, at gennemfgre 2:2 modellen er det af afggrende
betydning, at skoleledelserne og bestyrelserne har stgrst muligt raderum til selv at bestemme fx hvordan
klassedannelse og sgskendegaranti skal forvaltes. Det er ikke muligt at optimere yderligere pi
personalesiden, da undervisningslektionstallet allerede ligger meget hgjt med et gennemsnitligt pé
26,15/uge pé Lillergd skole. Det er sifedes ikke muligt at spare ved at afskedige leerere uden at det gar
kraftigt ud over muligheden for forberedelse, udvikling, fornyelse og samarbejde for de tilbagevarende.

Indtii nu har resultatet af "den lange proces” kun handlet am besparelser. Mens "den lange proces” stod pa
blev det ogsd understreget at der skulle visioner for det fremtidige skolevasen i Allergd kommune s
skolerne har noget at arbejde hen imod. Vivil derfor pd det kraftigste opfordre til at der fra politisk side
bliver lagt nogle visioner og ambitioner for skolevaesenet, sa vi kan inspirere og fastholde medarbejderne
som en del af et ambitigst skolevaasen.

Et andet resultat af processen skulle vaere, at der kom et ligevaerdigt skolevaesen i Allerad kommune. For at
komme s teet pd denne vision som muligt, er det vigtigt, at de to nye skoledistrikter der bliver dannet i
midthyen som falge af 2:2 modellen, bliver s& ens i stgrrelse som muligt 53 de to nye skole fir det samme
antal klassetrin. Hvis det er den samme skole som hele tiden far en ekstra klasse hvis der er et ulige antal
kiasser at fordele bliver forholdene for de to midtbyskoler meget forskellige og det vil blive meget svaert
eller umuligt at skabe et ensartet skclevaesen i Allergd kommune.

Alt i alt mener vi, at der vil vaere meget store omkostninger ved 2:2 modellen, som langt fra opvejer den
relativt lille besparelse modellen medfarer.

Med venlig hilsen Lillergd skoles bestyrelse







Engholmskolen

Radhusvej 5
3450 Allerad
TIf.. 48 1303 30

Allergd, den 13. januar 2016

Nedenstaende er Skolebestyrelsen pa Engholmskolens horingssvar til den foresla-
ede beslutning om 2-2 model pa skoleomrédet.

2.2 soin sparepvelse

Vi er ikke i tvivl om at Ravnsholt- og Engholmskolen kan lave speendende samarbejde pa
tvasrs, men ai sammenlagge skolerne som en del af en sparelgsning er et rigtigt darligt
udgangspunkt, Indfgrelse af ny struktur og opbygning af en ny kultur kreever bade investe-
ring og steerk ledelse. Man mé med andre ord investere for man kan hgste - ikke om-
vendt. Farende skoleforskere advarer netop mod at gennemfare skolesammenlaegninger
med udgangspunki i bespareiser. Det gar de, fordi det erfaringsmasssigt ikke giver gode
resultater,

De samme forskere pdpeger ogs3d, at det desveerre ofte ses, at man veelger at sammen-
laagge skoler frem for at lukke skoler, selvom sidstnesvnte | mange tilfzelde er den rigtige
Izsning for at skabe gode og langtidsholdbare skolestrukiurer i kommunerne. Skolesam-
menieegninger med faelies ledelse skaber mange udfordringer — og det er tvivisomt, om
man far de besparelser ud af det, som man regner med. Man glemmer at indregne de af-
ledte effekier og sastter ikke tilstraskkelige penge af til implementeringen.

Vi mé& papege, at én skoleleder ikke kan klare fo skolelederes arbejde. Der vil naturligvis
vzere opgaver, der kan effektiviseres, men man ma ikke glemme, at skoleledelse handier
om langt mere end administration af tal. Det handler om at seatte retning, vaere til stede og
have faiing med fingene. Det fr man ikke, hvis tiden er presset til det yderste. Et godt
samarbejde mellem personale, elever og foraeldre og en naervaerende ledelse, er altafge-
rende for at skabe en god skole. Det skal hertil nsevnes, at skolereformen leegger op til
endnu tasttere samarbe|de med hjemmet, hvilket krasver mere af skolen - ikke mindre.

Na&r man ser pa de erfaringer, som lzererne fra sammenlagte skoler har, sd er ét af kritik-
punkteme netop, at "kaptajnen” ofte mangler. Overblikket og samlingskraften er afgarende
for succes, og det er os derfor uforstaeligt, at man vaslger en lgsning, der tager udgangs-
punkt i en reduktion af den kraft, der skal fa det hele il at heenge sammen.

E-mail; Engholmskolen@Alleroed.dk




Nar ledelsen bliver presset treekkes naturligt pa ressourcer nedefra, som man s ma traek-
ke veek fra andre opgaver (X undervisningen). Alternativt kommer man ud | at méatte an-
saette ekstra personer for at f enderne tit at nd sammen. Ferstnasvnte kan kun ramme ét
sted — pa kvaliteten, og sidstnaevnte udhuler den pataenkte besparelse.

Samtidig er ledelsesopgaven ikke blevet mindre med indfarelse af skolereformen, der net-
op fordrer mere ledelse i forbindelse med de nye omrader; understetiende undervisning,
fordybelse og den abne skole, hvor samfundet inddrages mere, Denne opgave ma man
ikke negligere. Skolereformen er stadig sé ny, at det ikke kgrer af sig selv, der er forisat
masser af indkering, koordinering og erfaringer, der skal gares og samles op pa.

Besparelse?

Besparelsespotentialet ved 2-2 modellen ansids at vesre 2,7 mio. 1 2017. Med baggrund i
"Analyse af skolestruktur’ udarbejdet til Bern og Skoleudvalget i 2014 fremgar, at denne
besparelse kun kan opnés ved, at der i tilleeg tif reduktion | ledelsen ogs& sammeniazgges
flest mulige klasser pa tveers af matrikler. Dette betyder selvsagt, at der hverken kan gives
sgskendegaranti gller matrikelgaranti, ligesom det ma forventes, at der endnu engang skal
afskediges lesrera. En forholdsvis lille besparelse, om nogen, vif alts& have konsekvenser
for mange. Det er svaert at se veerdien i denne ovelse.

Nar besparelsesprovenuet bliver lavere end de forventede 2,7 mio., ma det forudses, at
dette skal hentes pa anden vis — af skolerne selvl Skolemes skonomi er allerede skaret
heit ind | benet. Derfor vil yderligere besparelser blive kritiske i forhold til arbejdet med at
"gere alle elever sa dygtige som de kan”. F.eks. er der pa Engholmskolen allerede skaret
vaasentligt i bl.a. sigifetimer til de svage elever, '

Vi anerkender kommunens behov for at spare. Men med den store usikkerhed der er om-
kring etablering af privatskole, bernetalsprognoser mv, er det i vares optik meget risikabelt
ag yderst dartig timing at indfegre en 2-2 model, som alligevel ikke laser de helt fundamen-
tale udfordringer, ikke genererer nogen nagvnevaerdig besparelse, og ej heiler skaber den
forngdne ro tit at sikre, at skolerne ogsa fremover kan levere de gode resuitater der praa-
steres nu.

Der er brug for langsigtet teenkning og investering | skoleomrédet, séledes at man sikrer
en god, skonomisk sund og sammenhasngende skolestruktur i mange ar frem.

E-mail: Engholmskolen@Alleroed.dk




Skavvridning af skolerne

Bestyrelsen finder, at den foresldede 2-2 igsning giver en fuldstaendig skaevvridning af
skolestrukiuren i Allerad. Séledes vil kommunen efter gennemferelsen have én skole med
1400 elever, én med 1050 — én med 700 alever og én med ca. 400 elever. Dermed kan
der ikke blive tale om ligevaerdighed for skolerne, ligesom det for nasrveerende erde 2 + 2
midtbyskoler, der baerer storsteparten af de budgetterede besparelser igennem.

Tidsinvesteringen

Skolebestyrelsen har brugt mange og fange timer pa at deitage i huring og analysearbej-
det, der forte til anbefalingen om at lukke en skole. Skolebestyrelsen savner at se sit fin-
geraftryk pa de besfutninger, der tages — og haber pa, at bestyrelsens input fremadretiet
bliver mere synlige.

Skolebestyrelsen januar 2016

E-mail: Engholmskolen@@AHerced.dk
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Allered Ungdomsskoles bestyrelse

Allered Kominune
Bjarkesvej 2

Udtalelse vedr, andring af skolestrukturen i Allersd Kommune

Pa baggrunci af forslaget om at endre skolestrukiuren, som indebarer oprettelsen af to nye
midtbyskoler i stedet for de cksisterende fire, udtaler bestyrelsen for Allered Ungdomsskole Al
Fﬁlgende:

AU har med interesse fulgt forlobet og vi forliolder os til, at ungdomsskolen ikke direkte bliver berert at
de planlagte ndringer 1 skolestrukturen. Ikke desto mindre er AU en vasentlig medspiller i
uddannelsen af kommunens unge og i den samlede skolepolitik. Nir en ny struktur skal implementeres,
og ikke mindst ndr strukturen er pa plads, forventer vi derfor, at blive inddraget og indtenkt i et
kemmende samarbejde om udvikling af det samiede skoletilbud. Vi ensker naturligvis at bidrage i sterst
muligt omnfang i denne udvikling til gavn for et helhedsorienteret og sammenhzengende tilbud til
Allereds unge.

Pa vegne af bestyrelsen for Allerad Ungdomsskole
Esben Buchwald

Neastiormand
Allersd Ungdormsskoles bestyrelse




’LYNGE SKOLE

EN SKOLE | BEVAEGHLLSE

Lynee, © 18/02-2016

Skolebestyrelsen pa Lynge Skole afgiver felgende horingssvar vedr. 2:2 modellen:

Skolebestyrelsen pa Lynge Skole henviser til det hgringssvar, som er udarbejdet af alle
skolebestyrelserne i feellesskab.

Derudover vil skolebestyrelsen pa Lynge Skole endnu engang gere opmaerksom pa, at vi ikke finder
yderligere rammehesparelser for mulige, da de vil ramme kvaliteten af skolens arbejde. Dette
geelder ogsé for effektiviseringer, som udmgntes via besparelser og ikke via investeringer.

Skolebestyrelsen pa Lynge Skole finder det ligeledes urimeligt, at Special- og Gruppeordningerne
skal spare 2,5 mio. kroner, hvilket i reelle tal svare til hele elter mere end den samlede besparelse
p4 2:2 modellen, Det vil resultere i en betydelig seenkning af kvaliteten af skolernes arbejde med
elever med specielle udfordringer, hvis man vaelger blot at reducere budgettet. Nye investeringer
vil blive ngdvendige for at styrke indsatsen for Special- og Gruppeordningerne. Vi forventer at
blive inddraget i det planlagte analysearbejdet og de fremtidige beslutninger herom.

Med venlig hilsen

Bo Helmer Andersen,

Sekretaer for skolebestyrelsen




Bornehuset
Kirsebzrgarden

Allersd 21. Januar 2016

Til Allered kommune,

Heringssvar fra Barnehuset Kirsebaergarden

Selvom 2-2 modelien ikke umiddelbart ser ud til at berare BHU Kirsebaergarden direkte
her og nu, s& kan foraeldrebestyrelsen alligevel vaere bekymret for, hvad modellen senere
hen kan medfere af spareavelser pa barne/unge omradet.

Da besparelsen ved 2-2 modellen ikke kan garanteres er nok, sé er vi bekymret for, at
gkonomien indenfor kort tid, vil blive s& presset, at yderligere rammebesparelser vil vaere
nedvendige. Vi ser modellen som en forringelse pa omradet, der bl.a, ikke kan garanter
sgskende garanti,

Den politiske uenighed omkring beslutningen er problematisk og giver usikkerhed om,
hvad der vil komme f{il at ske fremadrettet.

| Allered har vi meget dygtige, ambitizse samt kompetente paedagoger og leerer, bade pa
skolerne og i daginstitutionerne, som vi gnsker at holde fast pa. Det er vigtigt der kommer
Klarhed over skolestrukturen, sa vi ved hvad vi kan forholde os til | fremtiden. Sadan at
Allered kommune bliver ved med at vaere et atiraktivt sted at arbejde, bade pa skolerne 0g
i daginstitutionerne, s& vi kan fastholde og tiltreekke de dygtige medarbejdere.

Det kan veere meget dyrt | laeengden, at sparer pé kort sigt!

Med venlig hilsen,

Forseldrebestyrelsen i BHU Kirsebzergarden

Beornehuset Kirsebargirden, Kirsebeaergirden 3-5. 3450 Allergd, tif 49171914 email:
aala@alleroed.dk , kirsebaergaarden@alleroed.dk




Engholmskolen
Radhusvej 5

3450 Allergd

Tif.. 48 13 03 30

Allered, den 12.01.2016

Haringssvar vedr. sammenlagning af midtbyskolerne
tif 2.2 modellen i Allered kommune

Den forestdede 2-2 model vil uvzegerligt fierne ledelse og skabe starre distance il perso-
nalet pa skolerne.

Folkeskolen star midt i store udfordringer som f.eks. skolereformen og laeringsmalstyret
undervisning for blot at neevne to - udfordringer vi gerne vil tage pa os og veere med ti} at
udvikle. MED-udvalget kan dog tvivie pd, hvor succesfuldt dette arbejde ma bilve, hvis der
fiernes ledelse fra skolerne,

Tidligere erfaringer
» Engholmskolen og Ravnsholtskolen har tidligere vasret under én ledelse, da
Ravnsholtskolen | en lngere periode manglede en skoleleder, hvilket beted af
Vibeke Poulsen var leder bade pa Engholmskolen, men ogsa pa Ravnsholiskolen,
« | 2015 var Engholmskolen i en lignende sifuation, da der grundet besparelser ikke
blev ansat en ny leder for Lisheth Radich.

Udfordringerne med reduceret ledelse blev synligt i forarets APV pa Engholmskolen. Den
afslorede et behov for naerveerende og filgeengelig ledelse - ikke det modsatte.

Med disse erfaringerne mener vi, at der er for mange opgaver til en delt ledelse som i 2-2
modellen laegger op til.

Vi er ligeledes betsenkelige ved de bindinger, som kan falge af 2-2 modelien. Her teenker
vi bl.a. péa sgskendegarantien og sammeniagning af klasser efter 8. klasse.

Det er vigtigt og nedvendigt, at der er det forngdne albuerum il at foretage tlipasninger og
justeringer, hvis de gnskede besparelser skal indfries.

| forbindelse med reduktionen af ledelse vil TR- og AMR-rollen blive endnu vigtigere end
den er i forvejen, og det er derfor helt centralt, at der ikke er for fangt il de tillidsvalgte. Vi
mener derfor, at det vil veere en stor fejl at fieme de tillidsvalgte fra matriklerne.

P& samme made er det af stor betydning, at der er medarbejderinddragelse | processen
med 2-2 modellen, hvitkket ngdvendigt ma afkreave en procesplan.

MED-udvaig
Engholmskolen
Januar 2016

E-mail: Engholmskolen@Alleroed.dk




Skovvangskolen
Poppelvej 1A
3450 Allerad

TH.: 4813 3200
E-mail: skovvandsiolen@alleroed.dk
www.skovvang-skolen.dk

Heringssvar fra MED-udvalget pa Skovvangskolen.

Horingssvar om sendringen af skolestrukturen i Allergd kommune.

MEDudvalget vil opfordre t# man indgér i bred politisk enighed pa et sa afggrende
omrade som kommunens sikolestrukiur,

MEDudvalget vil opfordre til, at der afsattes midler til gennemfprelse af strultur-
andringerne, herunder i forhold 1# arbejdet med de konsekvenser omkring
medarbgjdertrygheden gennemfgrelsen af 2-2 modellen vil medfgrer.
Konsulenthonorering til opndetse af mal og resultater vurderer vi ud fra dirlige
erfaringer giver manglende resultater.

MEDudvalget vil opfordre til politisk rammesztning (mal, visioner og gvrige ramme-
vilkér} for herefter at lade faggrupper / lokaigrupper / primaere interessenter komme
med idekatalog til politisk beslutning.

Viforeslar at det kronebelgh der af afsat til processtyring under “Feelles afsaet - falies
udvilding” konverteres til det lokale arbejde s f. eks. Skovvang - Lillergd far 300.00Q0kr.
til i samarbejde at gennemfpgre forandringerne, til medarhejder-hdndtering og
medarbejdertrivsel samt 1] at udarbejde konkrete forslag til politisk beshutning for 2-2
modellen,

Dette forslag kan evt udvides til hele 0-18 ars omridet.

MEDudvalget mener lkke, at man med den nye model "Faelies afsset ~ falles udvikling”
vil opnd den gnskede effekt for politisk beslutning, ej heller i forhald til forslag tit
konkrete tiltag.

MEDudvalget opfordrer til, at der tkke kommer yderligere rammebesparelser, men at
de ngdvendige politiske beslutninger tages, s3 fremtiden giver tryghed og ro — mursten
frem for mennesker.

MEDudvalget opfordrer ti, at et medlem af Byrédet fremover deltager i

skolebestyrelsernes meder, s3 de politiske beslutninger opkvalificeres med yderligere
viden og indsigt.

Skovvangskolen d. 3. december 2016
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Til: Allergd Kommune, Kommunalbestyrelsen.

Fra: Lilerod Skole/ MED-udvalget

Vedr. Hering vedr. 2-2 modellen.

/Endringerne pa skoleomradet skal ligge an til et ambitigst og udviklende skolevaesen.
Strukturen skal veere fremtidssikret, sa vi kan arbejde med at udvikle skolen i en
organisatorisk ramme der er stabil. Derudover skal vi sikre en struktur der kan fastholde det
personale skolevaesenet har.

1 vores optik havde en skolelukning veeret en god Igsning pa& de umiddelbare gkonomiske og
strukturelle udfordringer skolevaesenet star overfor. Vi ser 2-2 modellen som veerende en
model der til dels lgser skolevaesenets udfordringer. I nedenstSende har vi beskrevet de
udferdringer der skal tages hgide for i relation til 2-2 modellen. Derudover har vi skitseret,
hvad en skolestruktur skal indeholde, hvis 2-2 modellen skal vaere med til at l1gse de
strukturelle og gkonomiske udfordringer i budget 2017-2020 - under hensyntagen til en forisat
paedagogisk udvikling af skole/fritidsomradet.

I relation tH 2-2 modellen bgr der tages hejde for folgende elementer:

Undervisningstimetallet hgger hgijt i kemmunen. Lillergd skole har et gennemsnitligt
undervisningslektionstal pa 26,15 / det vil sige 19,6 undervisningstimer/ugen. Det er
haijt, og det ggr, at der ikke er meget tid til andre elementer end undervisning. Der
mangler tid til udvikling, fornyelse og samarbejde. Safremt skolen / matriklen pa sigt
bliver to-sporet og samtidig har et hgjt undervisningstimetal, vil det betyde at man som
underviser skal vaere tilknyttet flere teams og dermed f& endnu mindre tid til
forberedelse og udvikling mm. Vi anbefaler derfor, at der arbejdes pa matrikler med 3-4
spor elier mere.

Med en skoleleder placeret mellem to matrikler bliver der langt til skolens gverste leder,
hvilket kan besvatliggare beslutningsprocesser og naerheden i forhold til
medarbejderne. Det skal sikres, at der er tilstraskkeligt ledelseskraft pd begge
matrikler.

Skoleomradet har igennem de seneste 4-5 &r veeret ramt af store besparelser, og
udsigten til besparelser i 2017-2020 kan vaere med til at skoleomradet i Allergd bliver
synohym med besparelser, effektiviseringer og forringelser. Det er centralt, at der
bliver lagt nogle visioner og ambitioner for skolevassenet, sd vi kan fastholde
medarbejderne som en del af et ambitigst skolevaesen. Allergd skal fortsat veere en
attraktiv kommune der kan fastholde og tiltraekke kompetente medarbejdere, som skal
vaere med til at baere den kommende udvikling, hvor der fortsat er fokus pa
arbejdsmiljget og pd den sociale kapital.

Der skal afszettes betydelige midler tn implementeringen af 2-2 modellen. De seneste
ar er der lagt flere og flere opgaver pa skolen, ex. implementering af skolereform,




inklusion, gkonomifunktioner og personateadministration. At pélaegge skolerne endnu
en opgave uden at tilfgre ressourcer til implementeringen vil vaere uholdbart
paadagogisk, gkonomisk og strukturelt.

- Medarbejderne skal veere tilknyttet én matrikel og kun i sarlige tilfeelde have
arbejdssted pa to matrikler.

- Vi anbefaler ligeledes at nuvaerende MED-udvalg og AMR fortsastter i nuvaerende
struktur som frem til 1/8 2017.

Hvilken elementer i 2-2 modeilen kunne vaere med til at lgse de gkonomiske
og strukturelle udfordringer?

Klassesammenlaegning og undervisningstimetallet pr. medarbejder er de to vaesentiigste
parametre der kan justeres, s3 det kan give en bespareise. Da vi mener at
undervisningstimetallet pr. medarbejder er hgjt og vi ikke gnsker at aendre pa dette i
opadgdende retning, sa har vi i nedenstdende fokuseret pa klassesammenlaegninger, Dette
gores for at kunne imgdekomme besparelsen. Samtidig med dette skal en kommende
skolestruktur sikre fleksibilitet i forhold til bgrnetaliet.

En kommende struktur pd en 2-2 distriktsskole skal kunne indeholde nedenstaende:

En teamstruktur hvor der fortsat kan vaere fokus pd teamsamarbejdet.
Skabelse af faglige miljeer omkring de enkelte fag.

Mulighed for fastholdelse af det hgje faglige niveau.

Fleksibilitet i forhold til barnetallet.

Séfremt 2-2 modellen bliver vedtaget, sd vil vi ga i dialog med medarbejderne pd den
sammenlagte skoles om de mutigheder der ligger i modellen, herunder undersgge hvilke
scenarier der bedst understgtter @Pst-skolens ambitioner. Der ligger nogle muligheder i 2-2
modellen som vi gnsker at afsgge yderligere | samarbejde med medarbejderne.

Vi gnsker at arbejde efter nedenstdende malsaetninger i arbejdet med 2-2 modellen:

Modellen for 2-2 skolen skal vaere padagogisk ambitigs:
- Der skal vaere en fokuseret indsats og en klar struktur i indskolingen, pa@ mellemtrinnet
og i udskolingen.
«  Fieksibel teamstruktur, hvor der er 3-4 klasser i hvert team.

Modellen for 2-2 skal tage hgjde for en vigende gkonemi og tilflytning/ fraflytning
- Klasseoptimering i form af klassedannelse skal vaere muligt pa alle drgange. Modellen
skal kunne tage hgjde for tilflytning/ fraflytning og skal kunne rumme et skiftende
barnetal.




Modellen for 2-2 skal tage hgjde for veesentlige elementer i reformen:
~ Vi skal mindske betydningen af social baggrund ~ evt. ved at kunne lave homogene
klasser med elever fra hele distriktet.
- Inddragelse af foreningslivet p2 mellemtrinnet og inddragelse af erbvervslivet i
udskolingen.
- Eleverne skal blive s& dygtige de kan — ved opbygning af faglige fora og fokuserede
indsatser pa de enkelte trin {(indskoling, mellemtrin, udskoting).

Hovedelementer i SFO-en
- Bolignasr SFO hvor det lokale prioriteres,
- Anvendelse af nuvarende lokaler.
- Formaliseret udvikling og udveksling af kompetencer/viden p& tvaers af SFO’erne.
- Faeles SFO i ferieperioden,

Hovedelementer i organiseringen pé indskolingsdelen:
- Teamstruktur pa argangen eller lodret teamstruktur {0.-3. klasse)
- Anvendelse af de nuvasrende SFO'er
- Tryg skolestart med fokus p& overgange.
- Samarbejde mellem SFQO’erne omkring aktiviteter/ szerlige arrangementer.

Hovedelementer [ organiseringen pd melemtrinnet:
- Argangsteamstruktur.
- @get fokus p& natur/teknik, madkundskab, musik, hAndvaerk og design.
- get mulighed for halddeling i undervisningen.
- @get klubsamarbejde.
- Fareningsinddragelse samilet for alle @st-skolens elever.

Hovedelementer i organiseringen i udskolingen:

- Argangsteamstruktur
- Temaopdelt udskoling med fokus pa innovation, entreprengrskab, medborgerskab.
- Etablering af samarbejde med erhvervslivet / lokale virksomheder.

Distriktsskolen skal sikres autonomi og selvbestemmeise.

Det er meget vaesentligt, at distriktsskolen ikke p&leegges ungdige bindinger, da vi skal have
en sa stor fleksibilitet det er muligt, s8 vi kan skabe en struktur pé distriktsskolen, der er
paedagogisk ambitigs og samtidig ggr, at vi kan impdekomme besparelser.

Vedr. de to almene skoler der ikke er distriktsskoler:

Safremt der gnskes et ligevaerdigt skolevaesen, s& bgr rammerne for skolernes drift vaere ens
gkonomisk og strukturelt. Vi ser det s8ledes som problematisk, at to af kommunens skoler
bliver drevet pa andre vilkar strukturelt og skonomisk end distriktsskolerne.




Hvad skal vi undgé?:

Det er af afgorende betydning for skolens/skolernes gkonomi og for kvaliteten af
undervisningen, at der arbejdes efter en model, hvor matriklerne bliver tre eller fire sporet. Vi
skal s8ledes undga at skabe matrikler med to spor, da det vil fa kvaliteten til at falde
betydeligt, da vi med en vigende gkonomi vil skulle hasve undervisningstimetallet pr.
medarbejder, hvilket betyder mindre forberedelse, udvikling og samarbejde.

Afsluttende kommentar:

Igennem de seneste fire ar har der vaeret mange opgaver folkeskolen skulle Igse. Det er for os
afggrende, at vi efter byradets beslutning 25/2 2016 far ro til at udvikle en ambitigs og
veldrevet skole, hvor fokus er pa folkeskolens kerneopgave; at skabe livsduelige unge
mennesker der kan, vil og tgr agere i eget liv.

Derudover vil vi gerne understrege, at det er helt centralt, at skoleledelsen i 2-2 modellen |
samarbejde med medarbejderne og skolebestyrelsen beslutter, hvorledes fremtidens skole skal
se ud.

Med ovenstidende som baggrund anbefaler vi, at 2-2 modellen gennemfares i en form, hvor det
er skoleledelsen, medarbejderne og skolebestyrelsen der beslutter rammerne for fremtidens
skole i Allergd.

Lillerad Skole, MED udvalg 21/1 2015.




BLOVSTRED SKOLE

Blovstrad Skole 2016-01-10

Heringssvar fra Blovstrgd Skoles MED udvalg vedrgrende ndring af skolestrukturen i
Allergd Kommune

Vi finder det vanskeligt at kommentere &ndring af skolestrukturen i Allergd, da Blovstrgd Skole
ikke umiddelbart bliver bergrt af denne. 2;2 modellen bergrer de 4 midtbyskoler, deres ledere,
leerere, pedagoger, andre ansatte og ikke mindst eleverne.

Vi finder det bekymrende, at skolelederen f&r ansvar for 150-200 medarbejdere. Det bliver sveert
for medarbejderne af f4 lederen i tale,

Samtidig finder vi, at der er opmaerksomhedspunkter, der ngie bgr tages hensyn til inden
vedtagelsen:

* Atpersonalet tilknyttes én matrikel, si teamsamarbejdet fortsat prioriteres, Et trygt
arbejdsmiljg, giver trygge lzerere, giver god undervisning og dygti ge elever.

« Ateleverne tilknyttes én matrikel gennem hele skoleforlgbet. Det giver tryghed hos
forzldre og elever,

» At der afsattes tilstraekkelige ressourcer inden sammenlagningen. Det er vigtigt, at
fusionen mellem skolerne fir en god start.

» Atden enkelte matrikel har egen TR og AMR. Det giver medarbejder et talerer i
dagtigdagen.

» Atskoledistriktet ikke zndres &r for &r. Det giver stor usikkerhed for tilflytere,

I Heringssvar fra MED-udvalget ved Blovstrad skole vedrgrende ” Barne- og skoleudvalgets
besparelsesforslag for 2016, herunder scenarier og lgsningselementer i "lang
proces’ /strukturanalysen pa Burne-unge og skoleomradet” skrev vi bla:

"Vi henstiller til politikerne at sikre, at besparelser er af et sidant omfang, at vi fremover ikke
skal igennem flere besparelsesrunder - "salamitaktik™

I og med der nu er valgten igsning, som ikke giver de store besparelser, er vi bekymrede for,
hvor meget der nu skal spares og effektiviseres pa skoleomridet.

Endvidere skrev vi, at " Vi henstiller til politikerne at sikre, at beslutninger vurderes farst og

fremmest ud fra principper om/vurderinger af, hvilken skoleform man gnsker (fx 0.-9. klasses
skoler, indskolingsskoler, udskalingsskoler, specialomradets placering ol.), hvor hgj faglighed
sikres pd alle skoler, og samtidig sikre "den rgde tr&d” i bgrnene liv - herefter udpeges skoler”

Vi havde gerne set, at der var udarbejdet en vision og handieplan for Allergd Kommunes skoler,
inden man tog beslutning om strukturendring.

Med venlig hilsen
MED-udvalget p& Blovstrad Skole. Fremsendt af skoleleder Kirsten Andersen

BLOVSTRGD SKOLE KAZRVEJ [0 3430 ALLER@D  TLF.48108888  e-mail: blovstrod.skole@alleroed.dk
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RAVNSHOLTSKOLEN

Allersd Kommune
Forvaltningen
Blarkesvej 2
3450 Allerad

Allered, den 18, Januar 2016

Haringssvar vedr. skolesammenlagninger

MED-udvalget pd Ravnsholtskolen er blevet bedt om at tage stilling til den nye foresldede
skolestruktur, ogsa kaldet 242 modellen. Allersd kommune har et snske om at sendre
skolevaesenet bl.a. grundet ekonomi.

Et forslag vi er hekymrede for, da vi har svaert ved at se den gkonomiske gevinst, nér man
indregner omkostninger fil konsulentbistand og andre omkostninger til skolesammenlzgningerne.
Derudover ved vi erfaringsmaesssigt fra andre kommuner, der har etfaringer med denne type
besparelser, at man efter ganske kort fid er ngdt til at ege antallet af afdelingsleders.

Ydermere er rigtig mange persongruppar {personale, elever, forssldre) omfatiat af sddan en
bestutning, sa vi ensker en vurdering pa opgavelasningen. Beslutningen ber ogsd bygge pa en
vurdering af, hvordan det pavirker opgavelgsningen og ikke alene pa ekonomiske beregninger.

Man ensker at spare pa ledelse og administration. Lederen saetter rarmmerne for skolen i
hverdagen, og det vil blive vanskeligt med en leder, som 2 matrikler skal deles om. Reformen har
mediprt et pget ladelsesansvar og flere opgaver. Det bliver sveert at Iofte, ndr man skeerer pa
ledsisen.

Vores erfaring fra tidligere, hvor vii 1 1/2 ar havde deft ledslse med Engholmskolen, har vigt at der
biiver meget lezngere fra beslutning til handling. Det skabte darligt arbejdsmilje, at man blandt
andet havde svaert ved at komme i kontakt med sin leder, nar behovet var der. Og mad
byrédsflertallsts onske om at gennemfare denne mode! er der skabt uro blandt personalst,

Yderligere har vi pa Ravnsholiskolen desvaarre oplevet ansegere tif lesrerstiflinger springe fra
stilingen, nér de har erfaret om den eventuelle skolesammenieegning. Der er tale om lssrere, der
har erfaring med denne fyps struktur, og de ensker ikke at sege skoler, der indgar | sadan en
strulctur. Datle mensr MED-udvalget er staarkt bekymrende j en tid, hvor der er lesrermangel.

Ravnghoitskolens MED-udvalg opfordrer herved Byradet til at lave time out, 4 besiutningen om ny
skolestruktur sker bade med hensyntagen til gkonomien og de afledie Konsekvenser.

-

“Med iffen ig%lsen

é‘.)ve Kirkegaard N
Skoleleder ~ Formand for MED udvalget pd Ravnsholtskolen

Ravnsholiskolen - Saparken 1 + 3450 Allered - Telefon 48 17 G2 00 » E-mail: raynsheitska'en@alieroed dx



Horingssvar vedr. skolestrukdur

Byradet har i forbindelse med budgetvediagelsen besluttet en ny
skolestruktur. Men en beslutning ber bygge pa en vurdering af, om det
gavner opgavelesningsn. lkke p& skonomiske beregninger,

Nedlzeggelsen af 4 skoler og opretielsen af 2 nye skoler gavner neeppe
opgavelgsningen. Vi er i hvert fald ikke bekendt med forskning, der
fortesller om bedre kvalitet ved skolesammenleegninger

Besparelsen er forholdsvis lille, og vi kan frygte for kensekvenserne pa
lzengere sigt.

Forslaget giver ikke en tydelig tegning af én skole, og det skaber uro, da
der ikke gives et klart svar pa, hvordan skolen | fremtiden kommer til at
se ud, og hvordan den bliver ledet.

lfatge Folkeskoleloven har skolens leder den administrative og
paadagogiske ledelse af skolen og er ansvarlig for skolens virksomhed
over for skolebestyrelsen og kemmunalbestyreisen. Allered-Hershoim
|_asrerforening mener at det vil vesre meget vanskeligt for én skoleleder
for en delt skole at ssstte tydelige mal og skabe ejerskab til disse mal,
Nar sammenigagningan er effektueret, skal lederen pleje et stort
personale pa 150-200 ansatte fordelt pa to fysiske enheder. Det betyder,
at tilgeengeligheden til lederen vil veare vanskelig.

Medarbejderne kan risikere at skulle arbejde pa flere matrikler, hvilket vil
vanskeliggore eller umuliggare et ordentligt teamsamarbeajde.

Hvis forslaget bliver gennemfaert, har Allerad-Hersholm Lesrerforening
felgende bemasrkninger:

» at de enkelte matrikler bevarer selvsteendig tillids- og
arbejdsmiljgrepraasentant. Det drejer sig om meget store
arbejdspladser, og i forandringstider er der mere end nogensinde
brug for et velfungerends MED system

» da der skal forega et dagligt og fagligt teamsamarbejde, bar
personalet vazre tilknyttet én matrikel

« der skal teenkes bredt | medarbejderinddragelse meget tidligt i
forlebet, og der skal afsasttes midier il at sikre en god
fusionsproces’

+ det er afgorende vigligt at f4 afklaret ledelseskompetencerne
mellem skolelederen og daglig leder

Det er essentielt, at forasldrene bakker op om skolen, Derfor er det
vigtigt, at politikerne i denne haringsfase meget naje forholder sig til de
indsigelser, der matte komme.

Pa foreningens vegne
Ole Andreasen

18. januar 2015

Allered - Marsholm
Leererforening
DLF Kreds 29

Kezerve] 8

3450 Allered
TH:48 17 04 50
E-mail: 028@dif.org
www.difkreds29.dk



Allersd afdceling

Heringssvar vedr, 2:2 modelien:

Skolelederforeningen, Allerzd afdeling og reprasentanter for Skoleledergruppen i Allersd Kommune
har vaeret samiet omkering den bekymrende situation, skoleudviklingen er sat i.

Vi er bekymrede, idet vi ser klare signaler p& et skoleveesen | negativ udvikling.

Vi ser medarbejdere, der reagerer pa de mange ekonomiske bespareiser, strukturaendringer og forandringer,
der er sket over de sidste mange &t

Stabilitet, forudsigelighed og almindelige arbejdsforhold er blevet en mangelvare,

Skoletederforeningen, Allerad afdleling péatager sig gerne den opgave, der er i at arbejde med udvikling, der
befordrer rationaliseringer og forandringer med skonomiske tiipasninger - men vi ser det ogsa som vores
opgave at informere om de udviklinger, der aflaeses og skaber bekymringer:

Medarbejdere, der gar ned med arbejdsrelateret stress er blevet hverdag - medarbejdere, der reagerer med
utryghed og med lsengerevarende sygeforigh, har vi aldrig set far pé& det nuvesrende niveau.

Den markante politiske uenighed pa s vigtigt et omréde er ikie befordrende for det psykiske arbejdsmilje pa
kommunens institutioner og giver anladning $il medarbejderusikkerhed.

Vi vit | det falgende prave at beskrive hogle af de forhold, der er i negativ udvikling, og som har
kansekvenser for et skolevassen, der gerne skulle vaere i positiv og pasdagogisk udvikling, med
medarbejdere, der trives og fungerer | en almindelig arbsjdshverdag.

Hvilke fakforer pavirker skolevassenet i1 2:2 modetien?

Store distriktsskoler er der bagreensede positive erfaringer med. Erfaringerne fra 2:2 modellen i de
neerliggende kommuner er alle negative. Det er en enig skoleledergruppes vurdering, at 2:2 modetien aldrig
vil komme il at virke under sin nuvaerende form og med den struktur, der er beskrevet,

Ledslse:

Tiden til peedagogisk ledelse og faling med medarbejdemes triveel og funktionsniveauer har med reformen
sveere betingelser, da der iike er tildelt skoleledelserne mere tid efter skolereformens indfgrsel, og med en
jedelsesmaessig besparsise vil det blive umuligt for skoieledelserne at veere sa synlige, som der lesgges op
til i skolereformen.

Fravaer af ledeise betyder, at den pasdagogiske udvikling bliver truet samtidigt med, at forebyggende arbejde
omkring fortolkninger og forstdelser ikke er {il steds.

Kutturudviklingen har svasre arbejdsbetingetser. Synligheden er reduceret og far selvfslgellg konsekvenser
for sammenhaengskrafien.

Medarbejdere:

Sygefravaer kan forventes i negativ udvikling, idet de motivationsfaktorer og dialoger, der aftid skal fares ved
forandringer, vanskeligt kan realiseres.

Medarbejderne giver allerede pa nuvasrende tidspunkt udiryk for, at der mangler fornaden tid til grundigere
forberedeise af lektionerne, Dette behandles selviplgelig gennem MED-strukturen.

Skolerne i Allergd Kommune har et heit undervisningstimetal {ca. 26 lektioner | gennemsnit) i forhold til
sammenlignelige kommuner, Dette er hejt, og det ger, at der ikke er megen tid tit andre elementer end
undervisningen (made | ieamene, afdslingerne, fagudvalg, pasdagogisk udvalg, tingstedsmader, pé tveers af
skole osv.}.

Skalelederforeningen, Allerad afdeling
c/o Bo Helmer Andersen

souschef

Lynge Skole

Tif. 48187017

E-mail: boha@alleroed.dk




Allerad afdeling

Der mangler allerede nu tid il aimindelige dialoger om arbsjdsopgaverna med de enkelie medarbejdere,
samt tigl ti almene og generelle udvikiingssamtaler, og sammenhaengskraften har sveere betingelser, Det
bliver sveart at efterleve skolereformens intentioner med kompetencedeekning og faglig udvikling.

Skolelederforeningen, Afferad afdefing anbefaler: Lazrernes gennemsnitlige undervisningstid bar
ligge pa ca. 24 iekfioner pr. uge.

Eleviforaidre:
At tale orn store kiassers funktionsniveau i forhold til sma klassers funktionsniveauer giver ikke mening - det
er forudsastningerne for indsatser, der er det afgerende, og den kuitur, der skabes, der er betydende.

Klassestorrelsen er truet, idet den skal optimeres ift. skonomi og statistiske elevtal og ikke ud fra en
belastningsfaktor, der tager hejde for elevernes funktion og forudsastninger.

Normalitetsbegrebet er udfordret | rammeszetning. Spergsmal som hvad og hvitke opgaver skal rummes og
hvilke, der ikke skal, og de tiihgrende handlevaerktajer og kompetencer skal vaere til stede. Denne afklaring
skal der handies p8, hvis ikke vi skal se en yderligere flugt veek fra folkeskolerne, og at trivslen for elever
med szerlige vanskeligheder bergres i negatly retning.

Undervigningsmaterialer!

Skolerne far ca. 80O kr. pr. eley til undervisningsmaterialer- alt inkiusiv. Det indeholder haefter, kopiark og it-
portaler og beger.

Vi kan investere i tre-fire klassesaet pr. &rgang omn &ret. Det svarer til, at hvert fag far nye bager hver ca. 10.
ar.

 forhold tit folkeskalelovens intentioner, er det ikke acceptabeit i forhold til malene om aget faglighed og
spazsndvidder | slevudfordringer og opstillede gleymai.

Midlerne iil supplerende undervisningsmaterialer er presset og kan nazsten ikke gennemfares med de
mange rummeligheder, en klasse skal fungere under.

At tale om nutidige pasdagogiske undervisningsmidier, der matcher Folkeskoleloven, er en udfordring uden
Izsningsmuligheder.

Supplerande undervisning til elever med sesrlige vanskeligheder er stort set ikke muligt gennem en
holdundervisning, hvis elever med almindelige vanskeligheder og dygtlige elever skal tilgodeses,

De seneste ar er der skaret pd den supplerende undervisning, s skolen ligger pa ca. 2/3 af den ignsum
skolen brugte | 2012, En reduidion pa 33% seettet setviplgelig tydelige spor.

Detie rammer i serdeteshed de svageste elever pé skolen og elever, der skulle have en seerlig
opmearksomhed.

Sidelgbende med dette forventes det, at skolen inkiuderer flere elever end tidligere uden det gkonomiske
réaderum dertil er tilgodeset.

Hyis alle elever skal kunne blive s& dygtige de kan, kreever det en klar prioritering af den supplerende
undervisning/paedagogisk statte.

Anbefaling: Der afsattes midler til den supplerende undervisning pa skolen svarende til det niveau
der blev praesteret for 2013 (inktusionsloven indfert i 2012).

Skolclederforeningen. Allerod afdeling
¢/o Bo Helmer Andersen

souschef

Lynge Skole

T, 48187017

E-mail;: boha@alleroed.dk




Allered afdeling

Driftsmidler;

Der er et skisma meflem synet af de fysiske faktuelte forhold og muligheder og de peedagogiske forhold, der
burde veere der — intenticnerne il flere forskellige paedagogiske fysiske forhold er et forhold Allerad
Kommune burde udvikle.

De midler der er til almen vedligeholdelse er ikke tidssvarende eller falger iikke med nedslidningerne.

De fysiske forhiold har sveere betingelse for tipasning til lovens intentioner, almindelig paedagogisk udvikiing
af de fysiske forhold og muligheden for handiering af elever med sesrlige forudseetninger.
Nutidssvarende undervisningsmateriale er svaert afleeselige.

inddrageise af skoleledelserne i udviklingen af skclevaesnet:

Hvis skolevaesenet skal veere ambitigst og peedagogiske udviklende, sa tilbyder Skoletederforeningen,
Aflerad afdeling og skoleledelserne akfiv inddragelse som positive medspillere.

Politisk ro og stabifitet kunne vasre en gevinst ved samspillende enighed,

Vi gnsker at skabe og udvikle et ambitigst skolevaesen gennem dialog.

Pa Skolelederforeningen, Alfersd afdelings vegne

Bo Helner Andersen, TR Vibeke Pouisen, TR-suppleant.

Skolelederforeningen, Allerad afdeling
c/o Bo Helmer Andersen

souschef

Lynge Skole

TIf. 48187017

E-mail; boha@alleroed.dk



Moo s tha et

BUPL Nordsjeelland fremsender hermed haringssvar pa sendring af
skolestrukturen i Allerad Kommune,

Ny skolestruktur har veret pd degsordenen lznge. BUPL Nordsjzllend tager den politiske beslutning om 2:2
madellen til efterretning. MEN konstaterer samtidig, at forslagets indhold og skonomiske grundlag fortsat giver
anledning til bekymringer om Allerad Kommunens fremtidige mulighed for at minimere sterre besparelser og
dermed mulighed for i stedet at setle fokus pd kvalitet og investeringer § omridat, herunder at skabe ro og tryg-
hed for personalet.

BUPL Nordsjzlland har svert ved at genkende vores og prdagogernes {sdvel som foreldrencs) input fra en Jang
proces i forstaget, og en ny lang dialog og inddragelsesproces opleves som frustrerende og som en “syltekrukke”

for beslutningerne, der er svaere at trxffe.

BUPL Nordsjetands horingsvar
P "Den rade trdd™ - skal revitaliseres
> Tilstedevarrende ledelse og efteruddannelse
* Fastholdelse af dygtige ledeve og pdagoger
» MED inddragelse og indflydelse

TDen rede trdd™ — skal revitaliseres

Har vi glemt, hvad det handter om? Der tales om struktur, ekonomi, analyser og prognoscr,., men meget Lidi om,
tivad det hele skal gore godt for... nemlig "Det gode berne- ag unge Jiv i Aflerad Kommune”, hvor pedagoger
og lerere sammen med forzldrene hver dag skal vazre wed til at opdrage, danne og udvikle bornene og de unge,
5% de lerer, trives og bliver sé dygtige og robuste, af de kan mestre eget liv og fremtidens foranderlige krav.

Det er BUPL Nordsjellands anbefaling, at drefielserne og beslutningerne om visioner, og kvalitets- og mélamt-
ninger for Skole og fritidsomradet fremskyndes, da det ber vare disse, der er retningsgivende for ovrige valg og

beslutninger.

Det er ligeledes vores anbefaling, at "Den rode trid™ — revitaliseres og genformuleres, sdledes at dagtilbud, skole
og fritid (SFO/klub) baeres af en sainmenhing og hefhedstaenkning omkring bernene og de unge. Dette vil sam-
tidig kunne udbrede et kendskab og et ejerskab til, "hvor er vi pé vej hen™ som samlet kommune pi tvars af nu-
vierende kendte tilbud pd bome- og unge omradet, og dermed {forhfbentlig) give en forstdelse for de valg, der
mé traeffes,

BUPL Nordsjellands input til “den rode trad” vil viere at fokusere pd principper som "lavring hele dagen”,
“sammenheng og belhed” og “sammerhzng med livet uden for skolen™ samt “kvalitet | overgange” mellem de
forskellige tilbud. Vigtigheden af skolepmdagopernes deltagelse i brobygningen mellem bernehave og
SFO/skole sdvel som brobygningen mellem tidlig start 3 SFO (miniSFO) og den svrige skoledel og ligesom

klubpa:dagogernes brobygning til verden udenfor og efter folkeskolen, kan ikke understreges nok.




Born og unge titegner sig viden pd mange forskellige mider, bide i strukturerede og styrede forlgh — som i selv-
valgte aktiviteter med fordybelse, hvorfor ogsd “flerfaglighed i opgavelegningen” bor vare et prineip il forfal-

geise.

Tiistgdgvarendg ledelse op efteruddanneise
En overordnet bekymring ved den nye ledelsesstyuktur er, at den nmrmeste [edelse kan opleves "langt veek”, Le-

delsesspzndet bliver simpelthen for stort. Dette vil efter BUPL Nordsjellands opfatielse vanskeliggore ledelsens
muligheder for at distancere sig og skabe et strategisk overblik, samtidig med at de er tiet nok pa praksis i hver-

dagen il at se den enkelte medarbejder og sparre respektfuldt pd den pedagogiske opgave.

Skolestrukturaendringer - smmtidig med besparelser og implementering of folkeskoleveform - kalder pa synlig og
kiar ledelse — s selvom det umiddeibart synes sympalisk af spare pd administration og "kolde hmnder”, ja, s er

det yderst foruroligende, at der reduceres i fedelsen.

2:2 modellens struktor vit efier vores opfattelse kalde pd oprettelse af yderligere afdelingsladerstiflinger cg/eller
muligheden for al gere forseg og eksperimentere med udviklingen af ledelse pd det praksisneere niveau for at

sikre udvikling og kvalitet i ketneopgaven, Herved forsvinder besparelsespotentialet!

I skolereformen er der lagt vazgt p, at flere fagltigheder skal samarbejde for at nd milsiningen om, at alle born
skal trives og blive s§ dygtige, de kan, Vi er af den opfatielse, at dette ikke sker af sig selv, blot fordi man setter
personalegrupper sammren, { udviklingen af folkeskolen er det nedvendigt, at denne proces undersiosties og ledes

af ledere, der har deres grundfaglighed som fundament for deres lederfaglighed.

BUPL Nordsjziland vil anbefale, at der snarest udarbejdes en beskrivelsc af, hvilke opgaver, ansvar og kompe-
tence, der ligger p& de forskellige ledelsesniveauer, siledes at det er klart og gennemsigtigt, hvem der refererer
ti! hvem, og hvem der kan treeffe hvilke baslutninger. Dette har betydning for klarhed i den samlede ledelse, men
det er i haj grad ogsd med til at skabe klarhed for medarbejderne.

| forlengelse af den nye ledelsesstruktur vil det desuden vzere helt afgerende, at der afsettes midier iil eferud-

dannelse og kompetenceudvikling for den samlede nye ledelse.

I forlengelse af ovenstiende omkring ledelse vil BUPL Nordsjziland gerne gore opmerksom pd, at processen
omkring udveslgelse/udpegning af de faglige ledere helt er fraveerende — dette er nyed til at forstzerke biliedet af
uklarhed og utryghed, Efter vores opfattelse kunne processen og kriterierne for udvelgelse med fordef have va-

ret droftet og tilrettelagt allerede my, jf. MED aftafen. Selviolgetig med forbehold for den politiske bestuthing.

Fastholdelse af dvatige ledere on peedagoper

BUPL Nordsjeelland erfarer allerede nu, at peedagogerne i SFO/skole er under ot stort pres og frygter for at miste
deres job. Vi oplever, at mange pedagoger gir med overvejelser om at forlade Allered Kammune som arbejds-
plads, idet de foler sig magtesiose over fortsat at veere i denne usikre og vafklarede siiuation som oveni kabet ser

ud 1i] fortsitte Arene frem. Andre igen "lases i afimagt”, hvor de resignere og oplever vanskeligheder | at hindte-




re deres opgave overfor barn og fora:ldre — konsekvensen er manglende motivation og i nogle tilfielde stress og

sygemelding,

BUPL Nordsjlland vil derfor advokere for, at Allered Kommune tonker i indtiativer, der kan vare med til at
minimere denne utryghed og usikkerhed, vere med tit at fastholde de fagligt dygtipe ledere og pacdagoger. Det
kunne verc jobgaranti inden for bamne- og unge omridet, heve pedagogprocenten i bide dagtiibud, skole/SFO
ox eventuelf etablering af nye funktioner samt efter- og videreuddannelsesmuligheder med jobrotationsmulighe-
der.

Det vil vare af afgarende betydning for erbejdsmiljset og den sociale kagital i Allersd Kommunes skoler og
institutioner, at der snarest afiales et tydeligt veerdigrundiag som anviser prioriteringer som bide ledete og per-

sonale kan héadterer praksis efter - hvad er opgaven og hvorfor?

MED inddracelse og ind(iydeise
1 ififeide af at 2:2 modelien vedtages, vil vi sterkt anbefale, at man fastholder et MED-udvalg péd hver skolema-

trikel, da en eventusl haivering vil age det demokratiske underskud og mindske MED-~udvalgets mulighed for at
lage udgangspunkt | nervierende og dagligdags udfordringer, Vi forventer derfor ogs fremadrettet, at der fortsat

vil vaxre en TR og AMR pé hver skolematrikel.

Med ventig hilsen

Perniille Riis, neestformand BUPL Notrdsjeelland, og Lise Tarp, FTR for pedagogerne i Allerad Kommune.




Haringssvar om aendring af skolestrukturen | Allersd Kommune,
Det er med stor bekymring, at jeg ser skolemodelien 2-2 er til besiutning.

Modellen er, som jeg forstar det, ikke blevet regnet igennem pa samme made som
andre madeller i forbindelse med den lange proces. Den umiddelbare bespareise pa
2.7 milt er kun pé ledelseslgnninger. Erfaring viser, at | omstillingstider er det netop
vigtigt med ledelse.

Behovet for bespareise ved hjeeip af bygningskomprimering er ikke im@degaet, og
der mé forventes yderligere tilpasninger og besparelser de nasste par ar.

Der er allerede plantagt yderfigere undersggelser af blandt andet nyere
befolkningsprognoser, skolebygningernes vedligeholdelsesstand og alternative
anvendelsesmuligheder,

Det giver ikke mening at vedtage en lgsning, der begreenser de fremtidige
lasningsmodelier og sveere beslutninger, inden de nyeste undersggelse er set.

Med to skoler pa 4 matrikier kan man forvente forskelle 1 kiassestarrelser og antallet
af spor pd drgangene pé de to matrikier, Der vil skulle laves klasseoptimering pa
tveers af matrikler, hvis der skal hentes en hesparelse, Maske kommer der kun
indskoling pa 2 af skolerne. Eller bgrnehaver pa skolerne.

Det giver ikke mening at beslutte skolesammenlzaegninger og
ledelsessammenizagninger nu for en minimal {om nogen?) bespareise, nér det ligger
I kortene, at der er behov for st@rre tiltag om fa ar. Med mindre byradet mener, at det
er skoleledelserne, der skal treeffe de svesre beslutninger i fremtiden,

Der ses faldende elevtal, som dog formentlig forst laver knagk omkring 2019. Som
det ser ud nu, begynder der 8 0. Klasser i midtbyskolerne i 2016, Ved 3-spors skoler
(som det forlyder er en god starrelse) giver det 3 skoler. Nu ender man med 2 skoler
pa 4 matrikler.

Min frygt er, at vi ender med 2 store skoler pa 2 matrikler. Hvor det ikke er de mest
velegnede og solide matrikler, der bliver bevaret, men de matrikler, hvor der er storst
behov for akut vedligehold. Hvilket igen vil medfgre mindre besparelse end forventet.

Det er tankevaekkende, at der er en forskel i udgiftsbehovet for akut
bygningsvedfigehold mellem to af byens skolen | midtbyen pa 1.958.000 kr. per &r.
Jeg synes, at det saefter den teankte besparelsen pa 2.700.000 i perspektiv.

2-2 er en lgsning, som giver utryghed blandt foresldre, elever og leerere samt
leererflugt. Det ses allerede, at flere lzerere finder andet job ferst efter skolereform og
nu i forbindelse med usikkerheden i forhold til deres fremtidige arbejdsplads.

Jeg ansker gode folkeskoler | gode rammer, Jeg mener ikke, at 2-2 Igsningen er
den, der imgdekommer dette pa hedste méade. Den er ikke fremtidssikret og kan
meget vel have uheldige konsekvenser menneskeligt og gkonomisk.




Med venlig hilsen
Anna Sletgaard
Ravnsholtvej 16
3450 Allerad
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Tik: O Kommunen <kommunen@Ailerced.dle-

Emne: Heringssvar: Hering om wndring af skolestrukturen i Allergd Kommuna

20, janvar 2016

Heringssvar til horing om zendring af skolestrukturen { Allered Kommune
Kere Allerad Kommune

Vier forzldre til tre barn og er utrolig glade for ambitionen ont at sikre et hejt fagligt niveau i
Allerads folkeskoler. Udnavnelsen til drets kommune samt de gode skoler var afperende for vores
valg af bopzl, da vi i sin tid flyttede hertil 1 2013, Séledes er det afgorende for os, at skolernes
faglige niveau fastholdes og styrkes

Struktureendringer pa berne- og ungeomradet er en folelsestadet proces, der naturligvis skal
forberedes og behandles grundigt. Desvaerre er der endnu ikke truffet et nedvendigt
beslutningsgrundlag, og kommunen kan ¢j heller samies om en faglig og ekonomisk beredygtig
struktur, hvilket er utilfredsstiliende og ubegribeligt,

2:2 modellem rummer perspektiver for steerke faglige miljser pa begge distrikisskoler i midtbyen.
Vi vil dog opfordre til, at muligheder for klassedanneler begrenses sdledes, at elever [ indskolingen
{0-6. klasse) fir en hverdag pé den matrikel, der ligger testtest hjem. Séledes vil det vere
uacceptabelt, hvis indskolingselever fra Mallermoseparken far skolegang p& Ravnsholt frem for
Engholm.

Afslutningsvis opfordrer vi alle til at deltage konstruktivt i arbejdet med at fremtidssikre
skolestrukiuren med udgangspunkt i flertallet, s ikke vi far endnu mere usikkerhed for vores bern, ' -
ansatte og forzldre som i sidste ende bliver taberne. Der er behov for en god beslutning oven pé en
utilfredsstitiende proces i forbindelse med budget 2016

Med venlig hilsen
Camilla & Allan @stbjerg
Mallemoseparken 196
3450 Allerad




Til Aftergd Kommune kommunen@zlleroed dk 20, januar 2016

Heringssvar om bgrn og skoleomrdidet - skolestruktur

Glade for den lokale skole

Umiddelbart er vi glade for, at den lokale skole nu synes bevaret | den ene eller den anden form, for som
grundejerforeningen skrev i haringssvar: *Vi gnsker ikke Engholmskolen nediagt. Den teette neerhed til en god
skole har vaeret en vigtlg faktor for mange i Grundejerforeningen Larkenborg for at veelge Allergd og
bosatteise pa Laerkenborg Alle, og er et aktlv for neeromradet. Det er vigtigt for lokalomrddet, at
funktionerne ikke udtyndes,” Ligeledes er vi glade for, at man kunne leese | Allerpd Nyt, at specialskolerne
hevares.

Det er vigtigt, som reevnt under den lange proces, at de sma klasser skal veere i neeromradet, og en skole er
ogsa altid et aktiv i lokalomradet. Man kunne evt. integrere andre funktioner med skolerne, hvis der er lokaler,
der ] udnvttes. Det kunne vaere weldre/ungeboliger, daginstitutioner, ligesom skolernes faciliteter kan bruges
af kiubber, ungdomsskoler, foreninger, hvis der er overskud af plads.

Meget kortfattet hgringsoplaeg
Det udsendte hgringsopleg er meget kortfattet og det er vanskeligt at gennemskue, hvitke gkonomiske
konsekvenser og andre konsekvenser, der er af dette for skolerne?

Dat fremgdr heller ikke, hvordan Blovstrad og Lynge Skole kan indga i en Igsning?

Man kan ikke se, hvardan samarbejdet med dagsinstitutioner og klubber, ungdomsskole og fritidsaktiviteter
skal vaere,

Man kan heller ikke se, om 2-2 forslaget garanterer bevarelsen af alle matrikler i midibyen?

(For nér man har fusioneret skolerne to og to, ja sa kan man iflg. lovgivningen jo vaelge at luike en "afdeling” —
en af matriklerne, uden der skal vaere haring? Dette blev anvendt ved lukning af specialskolen Tokkekgbskolen
for de mindre barn: forst blev den fusioneret med Kongevejsskolen til Allergd heldagsskole, og et &r efter blev
afdelingen Tokkekgbskolen nedlagt uden offentlig hering, og Kongevejsskolen var tilbage}.

Skolen er vigtig og skal tilfgres ressaurcer
Det er vanskeligt for os, at gennemskue de forskellige modeller, sa her er, hvad vi gnsker for fremtiden for bern
og skoleomrédst;

- At alle politikerne erkender, at bgrn og skole er vigtigt | og for Allergd kommune - og politikerne tilfprer
omridet flere og tkke farre ressourcer,

- At politikerne derfor siger til regeringen, at omgrioriteringsbidraget ger det meget svaert for kommunerne

- At politlkerna haever skatten i Alfergd, frem for besparelser pd skoler og bgrn

- Atman sparer pa anleg og udnytter driftsrammen tlf gode skoler, og evi. anleg pa skaler kan
financierers af anfeegsrammen og ikke ved Ian. {| den sidste ende kommer pengene fra den samme kasse,
s5 selvom der er en driftsramme, skal der ogs3 holdes igen med anlagsmidler, eller disse skal anvendes pé
skoler.og institutioner. Det kan ikke vaere rigtigt man bygger fint bibliotek og koncertsal mv. og 53 vil lane til
skolesendringer? Nagle af de anleegsmidler, der anvendes, genererer jo ogsé stgrre driftsudgifter. Fx har
biblioteket har gget sine aktiviteter uden for bogens verden, selvom der er private og frivillige
organisationer, der tilbyder mange af de samme ting {fx Kirker, sportskiubber, FOF/AQF)



At man kan "spare pa mursten” og lave bygningskamprimering mv, pd de andre forvaltningsomrader:
Brosten pé Kongevejen, petanquebane ved biblioteket, koncertsal pd musikskolen, Mengopark,
sportshaller, byens plads, supercykelstier...

At kommunen bliver bedre til ghonomistyring, s3 der ikke jeevnligt skat spares store belph pé skoler. Det
kan ske ved en bedre politisk proces, der forebygger konflikter og hovsalgsninger. Det kan ogsé vaare
sammenizegning med en anden kommune, der ikke har 58 meget yoyo akanomi eller bare det, at man
sammen er starre, kan udjesvne udsving i befolkningstal og akonomi,

At forslag er konsekvensheregnet med aktuelle tal. Fx er der usikkerhed om hvilke fremskrivringer af
bgrnetal, der er anvendt (der sker jo udbygning af Allarpd som giver flere bern, men alle fraflytringer i
parcethuse | Allergd betyder ogsa flere bern {da det ofte er eldre par uden hjemmeboende bern, der
fiytter og yngre par med bgrn, der flytter ind). Der gar pt 70 flygtninge bgrn p& Skovevangsskolen og de skal
ud pd de andre skoler, nar de har lzert dansk, og der kommer muligvis flere bgrn via
familiesammenferinger. Allergd har plads | skolerne, sé vi kunne tilbyde de andre kommuner st tage nogle
af de flygtninge, der har barn, mens de kommuner, der mangler plads [ skolerne, kunne tage flare af de
anlige voksne,

Arbejde for at folkeskolen | Allerpd vedbliver at veere god, sa der ikke er behov for en privatskole, som vil
udhule folkeskolen | Allergd yderligere. Vi forstdr godt, at mange foraeldre er blevet treette af forringelser
og usikkerhed om folkeskolen 1 Allerpd. Derfor fint, at kommunen har afvist, at en evt. privatskole kan lane
lokaler. Hvis det skulle komme s2 vidt, at en folkeskole skal lukkes, kan privatskolen kgbe den eller leje den,
hvis der ikke er andre bedre formal for kommunen og lokalomridet sa som aidreboliger, eller nedrivning
og nyt boligbyggert, Hvis der kommer en privatskole, kan man sa palaegge, at den skal tage sin del af
flygtningebgrn, barn med diagnoser osv.? Maske kunne man vente med at behandie lokalplan for
privatskole indtif det er klart, hvordan folkeskoler og skoledistrikter kommer til at se ud. Maske skal de
skoler, der kommer til at ligge | neerheden af en evt. privatskole kompenseres ved at deres skoledistrikt
udvides, da der er risiko for, at privatskolen seerligt vil g3 ud over den/de naermeste skoler. Umiddelbart,
har vi skoler nok | kommunen, mens det er fint ogsd at have arealer til virksomheder.

at der er ressourcer til bgrn med searlige behov og handicaps. Kongevejsskolen, Maglebjergskolen og
centerklasser bgr bevares, Ligesorm der bar afseettes ressourcer tit inklusion pd hver skole og tilstraebes
overskuelighed, og vaere penge til og samarbejde med andre stgttende foranstaltninger, sé som
sagsbehandlere, Kontakien, SSP, stgttepadagoger i borneinstitutioner osv.

At man giver leerere og foraeldre ro til at f4 skolereformen, arbejdstidsaftalen og inklusionen til at virke
I hab om, at politikerne vil prioritere bgrn og skole, sd Allergd fortsat kan tiltrakke og fastholde
bernefamilier, og medvirke til at give barn og unge en god opvaekst og uddannelse, til gavn for den enkeltes

trivsel og udvikling og til gavn for Allergd og samfundet som helhed.

‘Venlig hilsen to barnefamilier pa Lazrkenborg Alle nr. 50 og nr. 7, der begge aktivt har valgt at kebe husien
bgrnevenlig kommune og | et barnevenligt kvarter i neerheden af en god skole.



Fra: Martin Stampe Borng {mailto:martin.borno@gimail.com)

Sendt: 13, januar 2016 15:06

Til: O Kommunen <koemmunen@Aleroed.dk>

Emne: Indsigelse pa nedlzeggelsen af de fire midtbyskoler og dannelsen af 2 skoler og 2 skoleledelser

Keere Alfergd kommune,

Hermed Indsigelse pd nedizeggelsen af de fire midtbyskeler og dannelsen af 2 skoler og 2
skoleledelser pa 4 matrikler {2-2 modelen}. leg frygter, at det vil gd hardt ud over b@rmene og slet
ikke 514 mal med den relativt lille besparelse der opnas.

Jeg betvivler | hej grad Danmarks statistiks fremskrivninger, som til dels danner grundiag for hele
denne diskussion og i den forbindelse vii jeg gerne referer til:

» Borgmesterens eget indleeg I Allerad nyt d. 28/12-15. Her slés det fast, at Danmarks statistik
konsekvent undervurderer befolknings tilvaeksten 1 Allered. 1 2015 regnede de saledes “citka
450 feerre end det faktiske tal”.

« Wi Allergd nyt d, 5/1-15 er Allergd den by med den naaststgrste stigning i bolig salg i
Danmark svarende til 68 %. Der ses derfor en klar tendens ti, at der er en stor udskiftning
af i borgerne i Allergd. | den forbindelse vil jeg derfor opfordrer kommunen til ngje
undersgge om tilflytterna ikke oftest er bgrnefamilier der erstatter zeldre borgere i
“salv/puld - bryllups kvartererne”,

leg vil samtidigt henstille i fglgende:
e Les jeres planstrategi for Aliered den lyder jo pd 1,900 nye boliger | lebet af de naeste 12 dr,
» Kommunen grundigt undersgger, hvor meget der er nyligt bygget, er i gang med at blive
bygget og hvor meget der planleegges at blive bygget i Allergd kommune, De fleste nye
bebyggelser vil sandsynligvis netop tiltraekke barnefamilier,

Jeg vil gerne understrege, at jeg i den grad er modstander af den tidligere Igsning omkring lukning
af Lillergd eller Engholmskole. Jeg vil meget gerne opfordre kammunen, byradet og politikkerne til
at gore arbejdet grundigt og hvis der endelig skal géres noget, s& sgrg for at ggr det yisignaert oz
langsigtet. Derfor har jeg nedenfor beskrevet to ideer i maske kan bruge:

Ideer til andre lgsninger:

En stor del af de gpkonomiske udfordringer ligger i haje drifts og vedligeholdelses udgifter pa gamle
bygninger.

1, Stop med kun at fokuserer pa at lukke en @ldre skole og presse flest mulige bern ind i en anden
eldre skole, Byg nyt og stort! Nar bygningen, stir helt kiar, kan man Jukke to af de gamle skoler.
Fordelene mener jeg er mange, herunder: Et modemne leringsmiljs, med tidsvarende rumopdeling
og indeklima (luftkvalitet, PCB-fiit ete.), lave drifisudgifier, fave vedligeholdelses udgifter og et
udbytte fra grundsalg fra de attraktive gamle skolegrunde.

1. To placeringer, hvor det méaske kan lade sig ggre er:

a. P4 det grenne areal (fodboldbaner etc.) ved gymnasiet, derved kunne der méske opnés en
helt unikt studiemilig og der kan sandsynligvis opnds synergi mellem udskoling og
gymnasiet, maske ogsi lokalemessigt. Der er allerede veletablerede cykelstier. Det
eksisterende grenne areal ved engholmskolen kunne bindes sammen og tilknyttes med en




bro cller tunnel og gymnasiet kunne tne det under byggeriet og derefter kunne det blive

felles og genanvendes.
Pa arealet ved Frederiksborgve] 69. Hestestien kan nemt og sikkert binde Rgnneholtparken

og Mptlemoseparken sammen med dette omrdde rent cykelstimaessigt. De gamie
fodbotdbaner ved Lillergd skole kan stadigvaek benyttes pa en ny skole.

2. Fakuserer pa de to gamle svommehaller og deres driftsudgifter, igen var Jangsigtet og visioner .
Byg helt nyt og stort!

a.

Driftsudgifter for @ldre svgmmehaller er store. Byg en ny tidssvarende sgmmehal. Byg
noget der kan rumme mindre bgrn, og konkurrence svgmmere samtidigt. Kig pa hvad de
f.eks. har gjort | Gribskov kommune. Her har de bygget en ny leekker svgmmehal formentlig
energieffektiv og nok noget neer de samme driftsudgifter som de to haller vi har | Allergd.
To placeringer, hvor det maske kan lade sig gare er:

Mallemoseparlens stadion, der skal naturligvis etableres sikker cykelsti, hvilket kommunen
jo har glemt i forbindelse med fodboidbyggeriet.

b. Centerhalsgrunden.

Helt aptimalt og visionaert vil det vaere at ggre brug af begge forslag. Lad dette vesre en opfordring
tit alle politikernel Sgrg nu for at bygge nyt og energivenligt med lave driftsudgifter og hgje
komfortkrav til fglge ikke flere lappelgsninger og luk férst det gamle nar det nye er klarl Deter jo
ogsd nejagtig det kommunen valgte at ggre med sit eget radhus som jo er nyt og fint..

Med venlig hilsen
Martin Stampe Borng,
Mpllemoseparken 168



Fra: Mette Frandsen {mailto:frufrandsen4demail.com)

Sendf: [9, januar 2016 13:48

Til: O Kommunen <kommunen@Alleroed.dik>

Emne: Horing om ndring af skolestrukturen 1 Allerad Kommune

Hexingssvar vedr. 2:2 modellen

Jeg syntes det er pinligt. Pinligt at kommunen/byrédet/forvaltningen to gange i traek har brugt tid og
ressourcer pé af undersege hvordan man bedst og mest effektivt kan fremtidssikre og samtidig spare
pd skoleomradet. Pintigt at man gang pa gang skaber panik og utryghed hos bern og foreldre og
ansatte.

Hver gang bliver der lagt op til effektivt og hirdhaendet at svinge sparekniven, og hver gang bajes
der rygradslest af for det forudsigelige fakkeloptog gennem byens gader,

Jeg er Mor til en pige i 0. klasse pd Engholmskolen. En skole hvor vi er glade for at vare.

Men mit barns liv kan sagtens tdle en omvzltning og et skoleskift en enkelt gang - hvilket vil vaere
at foretrekke, frem for de endelose besparelser og halve Jasninger jeg forudser vil komme til at
forstyrre hendes skolegang de neste mange ér frem,

Vi skal have RO OG SIKKERHED PA SKOLEOMRADET FREMADRETTET og s& ma man som
politiker/fembedsmand have modet til, at tage den beslutning der er rigtig for kele kommunen, og s&
std ved den!

Som jeg forstar det, s3 er der brug for besparelser pé driften, hvilket bide dakker at drive skolerne
og vedligeholde den nedslidie bygningsmasse. Der er derimod “rigeligt” med penge til
anlegsudgifter.

Jeg har et forslag til en anden méde at sammensztte skolen | midibyen:

Byg en ny stor tidssvarende skole pd Hvidestens markev og lad den erstatte Skovvang,
Lillerad og Engholm skolerne.

S4 kan der spares pd kvadratmeter, administration og vedligeholdelse, samtidig med at der sikres
ordentlige forhold for alle elever og ansatte,

venlig hilsen
Mette Frandsen
Enevangen 53
3450 Allersd




From; Claus Pedersen

Sent; 20, januar 2016 (7:38

To! 'kommuhen@alleraed, dk’

Ce: 'Lene Ellskov Jensen (gmalt)

Subject: Haring om a=ndring af skolestrukturen 1 Allergd Kommune

Herin ndring af skolestrukturen i Allerpd Xomm

2:2 medellen, som et flertal planiegger at vedtage, synes at vaere overordnet set at vaere en endog meget
darlig lgsning.

I de nzermest tumultagtige dage | okiober 2015 indstillede et flertal i byridet "som trold af en mske”, at
Lillergd Skole skulle lukkes. P& grund af stort pres fra bergrie foraeldre og andre borgere, som pdpegende at
denne lgsning var en hovsa-lgsning hvor konsekvenserne pa ingen méade var gennemtaenkte, frafaldt
flertallat heldigvis denne beslutning.

Efterfgigende indstillede et yderfigere reduceret flertal i byradet, at den sdkaldte 2:2 model skulle indfgres.
Denne Igsning opstod med om muligt endnu kortere varse| end lukning af Lillergd Skole. Ogsa denne
Igsning virker helt utilstraekkelig og med udpraeget mangel pa at veere gennemtzenkt — bl.a, pd baggrund af
fetgende argumenter;

*« Modetan hedder “2:2", Men ud over overskriften | form af administrativ sammenfaegning af 4
skoler til 2 skoler, sa er der ingen sem har defineret hvad den reelt skal indehoide.
tndskoting/udskeling p& hver matrikel?, hvor store befgjelser skal hver skolebestyrelse / skoleleder
have {eller méske snarere; Hvor mange upopulzre beslutninger skat de tvinges ud I fordi byrddet
ikke tgr}, hvordan skal besparelserne opnds?, m,m.

o Hvitke principper skal gzlde for hver afdeling/matrikel for hver ny skole? Kan skoleleder f.eks, selv
fukke en afdeling?

« Ved at igangsaette en ny struktur som ikke lgser de grundizggende gkonomiske problemer
forleenges og forplumres forandringsprocessen ungdigt.

+ Pibegyndelse af en forandringsproces i form af 2:2 modellen vil kun gare det endnu sveerere at
indfgre den rigtige langsigtede Ipsning.

+ Ved at reducere ledelsen opnéds naeppe det bedste udgangspunkt for forandring,

s Uden synlig ledelse {pd den ene af de 2 matrikler pr skole) mistes engagement blanct de ansatte.

» Besparelsen pd 2,7 mio. kr. virker helt urealistisk, De bergrte ledere som skal spares vak udfgrer |
en vis udstraskning undervishing i dag. Behov for ledelse bliver neappe mindre i de farste 1-2-3 ar
hvor 2:2 modellen indfases, dvs. behov for ekstra leererkraefter og/elier nye mellemladere.

& Pjlang sigt kunne der maske spares pd udgifter til ledelse ved en 2:2 model, Men p3 kort sigt virker
det urealistisk. P& [ang sigt har 2:2 ingen fremtid. Dvs. det virker ikke realistisk at der opnas er den
forudsatte besparelse hverken pa kort eller lang sigt.

e Rvordan teenkes privatskalen ind t 2:2 modellen ~ og hvordan skal afgang af maske yderligere 400
elever handteres, s3 elevgrundiaget for midtbyen skoler méske snarere er 1900 elever i stedet for
som nu ca. 23507

» Dekommunale skoler er (desvaerre) i den situation, at de skal tilpasse sig de gvrige skoletilbud.
Accepter at den store usikkerhed vedr. den kommende privatskole naturfigvis hat indflydeise pa
den fremtidige kommunale skolestruktur,

... OF 1 gvrigt er vi stort set 100% enige med de argumenter som ogsa fremfares at de samiede
skolebestyrelser jf. artikel | Allergd Nyt dateret 18. Januar 2016,




Beklager meget kaere byrad!! | mé tilbage til forhandlingsbordet og finde en langtidsholdbar igsning, som
badde omfatter:

s At gkonomien sikres pa fang sigt

» At de bergrte bgrn og forzldre kan se at de =ndringer, som ngdvendigvis ma forekomme, er
gennemt®nkte og velargumenterede

= At hyraddet definerede de overordnede rammer og principper —~ og det meget gerne pé en made
som er i overensstemmelse med skolebestyrelserne

» At den [méske, men meget sandsynligt) kommende privatskole teenkes Ind | den langtidsholdbare
fgsning

Med faldende bgrnetal - og iszer med en kommende privatskole —virker det skonomisk urealistisk at
opretholde 4 matrikler, Acceptér, at 2:2 modelien er en hablas lgsning, som skader mere end den gavner,
Det ville kizede byradet at se realiteterne | gjnene.

Mad det forlgb som der har vearet 1 det sidste dr virker den eneste ansvarlige lgsning pi kort sigt til at veere,
at man rent faktisk gar ingenting og bibeholder status quo. 53 drop forslaget om 2:2 modellen og beslut at
den nuvarende struktur med 4 selvstaendige skoler | midtbyen fastholdes t maske yderligere 4-1-1% ar
indtil den endelige og iangtidsholdbare Igsning kan besluttes.

Med venllg hilsen

Lene Eilskov Jensen
Claus Pedersen
Linde Alle 22

3450 Allergd




16, januar 2016

Heringssvar tit hgring om mndring af skolestrukturen j Allergd Xommune

Som forzeldre til tre bagrn vil vi férst og fremmest kvittere for ambitionen om at sikre et fortsat hg|t fagligt
hiveau 1 Allergds folkeskoler. Kommunens gode skoler var blandt de afgarende drsager til, at vi valgte at
boszette os i Allergd. Derfor er det for os ogsé afggrende, at det faglige niveau pa skalens skoler fastholdes
og styrkes yderligere.,

Andringer af strukiuren pa bgrne- og ungeomradet er en falelsesmaessig proces, som naturligvis skal
forberedes og behandles grundigt, Det er dog ufarstieligt og utilfradsstillende, at der endnu tkke er
tilvejebragt det npdvendige beslutningsgrundlag, og at kommunalbestyrelsen ikke kan samles om en
pkanomisk og fagligt baeredygtig struktur,

¥2:2 modellen” rummer gode perspektiver for staerke faglige miljger p3 begge de to nye distriktsskoter i
midtbyen. Vi vil dog kraftigt opfordre til, at muligheder for klassedannelser begraenses siledes, at elaver |
Indskolingen {0.-6, klasse)} far deres hverdag pd den afdeling/ matrikel, der ligger teeftest pa deres bopael,
Det vil vaere uacceptabelt, hvis indskolingselever fra eksempelvis Mollemoseparken far skolegang pa
Ravnsholt-afdelingen frem for Engholm-afdelingen.

Vivil stutteligt opfordre de partier, der star uden for budget 2016 til at deltage aktivt og konstruktivt i
arbejdet med at fremtidssikre Allergds skolestruktur med udgangspunkt i flertaliets beslutning, da
alternativet blot vil skabe endnu mere usikkerhed for bade bgrn, foreeldre og ansatte, Der er brug for, at
kemmunens folkevalgte viser, at kommunaibestyrelsen evner at samarbejde oven pd en kaotisk og usken
proces | forbindelse med vedtagelsen af budget 2016.

Med venlig hilsen

Rina og Lars Bech-igrgensen
Mpitemoseparken 63







Horingssvar til beslutning om 2:2 modellen

Jeg vil tage udgangspunkt | kommunens eget slogan: Feelles afsast - faslles udvikling og sparge,
hvordan man vil sikre f==lles afsast og feelles udvikling i kommunen, n&r man med denne @sning
differentierer de 4 midtbyskoler i forhold til Lynge- og Blovstred skole.?

Hvorledes sikrer man med denne lgsning, at den rade trad bevares, og der er lighed for ALLE
folkeskolebarn i Allergd kommune?

Er der i 2:2 modellen taget hajde for gennemferelse og implementering af strukturen og ny organi-
seringen (dette krasver professionalitet tid og ekonomi til fusionstanker og nye méder pa tvasrs af
matriklerne) samt kompetenceudvikling til de nye scenarier (faglighed, nye fag, leeringsvejledere,
indferelse at ny organisering og nye mader)??

Der er ved flere lejlligheder efterlyst visioner for skoleomradet i Allerad ~ hvor skal skoleme fores
hen — hvad skal den kunne og rumme. Er det muligt at udarbejde visioner for Allerad kommune,
nar der med denne lgsning ikke er felles afszet og fasiles udvikling for skolerne, eleverne og leererne ?

Jeg gar ud fra at beslutningstagerne i Byradet for denne model har sat sig grundigt ind i konsekven-
serne, idet der ingen velfungerende skolestrukturer efter 2:2 modellen er i Sjeellandsomrader {melding
fra Halsnaes, Rudersdal, Hillergd, Helsinger, Frederikssund mf). Hvad er zendret i forudsastningerne
i forhold til disse kommuner, som ger, at Allerad Kommune maner, at det kan blive en succes hos 0s?

Vil indfgrelsen af 2:2 modellen sikrer midtbyskolerne er istand {il at udfere fremtidige opgaver
(nye reformtanker) med den péteenkte ledelsesstruktur pa tige vilkér som de @vrige skoler 7

Det er almindelig kendt, at skolerne i Allerad scorer heit i trivselsundersegelser. Er der fra politisk
side focus pa, at denne hgje score skal bibeholdes, og afsat ressourcer til varetagelse af detie
under de nye ledelsesvilkar, som meget sandsynligt pavirkes af den pateenkte besiutning?

Alt i alt ma det siges, at 2:2 modellen er en paniklesning, som har det mindst mulige flertal bag sig,
og pa ALLE mader er en darlig losning. Besparelserne er minimale og konsvekvenserne kan
blive enorme.

Er den gkonomiske udvikling siden forslaget blev stillet til nu taget i betragtning? Der kommer ud-
meldninger om, at vi aldrig har veeret flere borger i Allered kommune samt at kassebeholdningen

er starre end forventet. Hvis der bare er 2 mio mere end farventet i kassen ville det vaere til gavn

for hele skoleomradet at allokere disse til omradet, saledes at denne sparegvelse bliver drappet, og vi
sammen finder en bedre, og mere langsigtet lasning, medmindre man med denne 2:2 lzsning blot
gnsker en bagdar til skolelukning uden hering i de neeste ar. Jeg er dog af den overbevisning, at der
ikke er nogen i det nuvaerende byrad, der er "mand” nok til sadan en beslutning, sa lad os droppe
denne HOVSA-Izsning, og i stedet arbejde for, at Allerad fortsat skal have nogle af {andets bedste
folkeskoier.

Med venlig hitsen
Maiken Heeris Gersby

Kirkeltevej 76
3450 Allergd







Altersd Byrad
¥ra 0.A pd Ravnsholtskolen

KiesseTerezldreRad for 0.A

Vi statter vores skelebestyrelse

Byrédets beslutning om at egge Allereds midtbyskoler sammen to og to er i hering. Som menige foraidre vil vi
gerne meget tydeligt thkendeglve, at vi stotter op om vores skolebestyrelses heringssvar og dens ddfigere

fommunikation & byridet
Vi pusher ildee en 2.2 model pa skoleompridet, fordi

det er en losping, som et alt for snavert flertat | bycidet stir bag, og som er vedtaget [ direltte modstrid med
de faglige interessenter og de foreldrevalgte skolebestyrelsars anbefaling efter mange maneders dialog, VI

menar, dette er at serizst problem far demokrariet { Afferad.
det er en Ipsning, som pd ingen made laser de faglige eller vkonomiske udfordringer Alterad stir overfor pi

borne-skoleoniridet pd grund af svingende detografi og stigende serviceudgifter - hverken pd kare efler fangt
sigt. Der er ikke afsat penge til implementering og dermed tl at gere modelten ¢if en succes.Der er tvartimod
lagt op til, at der shal findes massive besparelser pi berne-skoleomridet allerade til efterarat igen — og igen i

2017 og 2018,

Vi gosker frem $H budgetforhandlingerne | efterdret en dben dialog om skoleomridet ~ uden at
vesultatet er givet pa forkéind, da;

Alterads familier har brug for er langsigtet, gennemarbajdet Jasning baseret pi series dialog med ale
skolebestyreisarns — en losning, der til nmste budgetforhandling kan vedtages af et brede fiertal | byridet,
Imsningen skat afdekke den fremridige skolestruktur, s3 den bliver pkonomisk effektiv, fagligt optimal og
flaksibel | forhold til antaliet af barn og en evt, privatskate, Indbold fremfor mursten, Langsigtes fremfor

kortsigtet,
Vi har brug for ro pa skofeomridet, Det fir vi ikke med 2-2 modelien, V1 har brug for, at | tager faelles ansvar nu og
er Abne for dialog. | er folkevalgte, men det er skolebestyrelserne ogsé, of de reprasenterer ¢s som foraldre Det
ar vorss barn og deres fremild, der drejer sig om,

Med ventig hilsen
KlasseFormldreRadet {KFR) i 0.A p2 Ravnsholtskolen,

reprasenterende 28 bora og deres familiar { Allerad

il “/)M oyt }“""Té‘)'?r;um“ A S A

Karen I-IustediAdams Z}esﬁer Muni¢ j:argensen F Aksel Sedutn-Larsen

‘ ‘ ,-a\ '( Ve
i Sl DL (/’«-— (/w% Ll bt [T A I /‘%?/ .

"-.

i
Pia SC['IEICI(-NIEIEBH Christina Gravgaard Sarensen Morten Rafn Hauge

i Madow)

Line Madsen

LR R

—— ] e A oy e - e

P







b Allersd Byrad
Y Fra 0.b p4 Ravnsholtskeolen

KlasseFarazldreRad [or O.b

Vi statter veres skolebestyrelse

Byradets beslutning om at lxgge Allerads midibyskoler sammen to og to er i hering. Som manige foraldre vil vi
gerne meget tydeligt riikendegive, at vi stetter op om vores skolebestyrelses haringssvar og dens tidligere
kommunikation til byridet.

Vi pnsker iltke en 2-2 model pa skoleomridet, fordi:

*  det er en lasning, som et alt for smavert flertal | byridec stdr bag, og som er vedragee i direkee modstrid med
de faglige interessenter og de foraldrevaigte skolebestyrelsers anbefaling efter mange mineders dizlog, Vi
mener, detta er et seriest problem for demokratiat | Allerod.

b det er en lesning, som pi ingen mide laser de faglige eller skonomiske udfordringer Allerad stér overfor pi
borne-skoleompadet pi grung af svingende demografi og stigende serviceudgifrer — hverkan pd kort elier Jangr
sigt. Dar er ikke afsat penge tif implementering og dermed il at gore modellen il en succes.Dear er warimod
Jage op tl, at der skal findes massive besparelser pd borne-skolesmrdder ailerede tif efterdret igen — og igen i
017 og 2018,

¥i pnsker frem tl budgetforhandlingerne | efterdret en dhen dialog om skoleomridet — uden at
resultatet er givet pa forhind, da:

+ Allersds familier har brug for en langsigtet, gennernarbejdet 1osning baseret pi series didlog med alle
skolebestyrelserne — en kesning, der tif nzsta budgetforhandling kan vediages af et bred Rersal | byradec,

*  lesningen skal afdzicke den fremtidige skolestrukeur, s3 den bliver ckonomisk effeluiv, faglige optimal og
fleksibel i forhold til antaller af bern og en evt. privatskole, Indheld fremfer mursten. Langsigtet fremfar
kortsigret,

Vi hat brug for ro pa skeleomradet, Det far vi ilkke med 2-2 madellen, Vi har brug for, 2t | tager fzlles ansvar nu og
er dbne for dialog. | ar folkevalgte, men det er skalebastyrelserne ogsd, og de reprazsenterer os som foratdre Det
er vores barn og deres fremcid, det drejer sig om.

Med vanlig hilsen
[KasseForaidreRades (KFR) i 0.b pi Ravnsholtskolen,
reprzsenterende 28 born og deres familier Allered ,s-“z
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Fra 1.b. pa Ravnsholtskolen

KlasseForaldreRad for Lb

Vi stptter vores skolebestyrelse

Byradets besiutning om at leegge Allerpds midtbyskoler sammen to og to er i hgring, Som menige foraeldre vil vi gerne
meget tydeligt tilkendegive, at vi statter op om vores skolebestyrelses hgringssvar og dens tidligere kammunikation til
byrédet,

Vi gnsker ikke en 2-2 model pa skoleomradet, fordi:

¥ Deterenlgsning, som et alt far snaevert flertal | byrddet stér bag, og som et vedtaget | direkte modstrid med de
faglige interessenter og de foreeldrevaigte skolebestyrelsers anbefaling efter mange maneders dialog. Vi mener,
dette er et serigst problem for demaokratist | Allergd.

b Det erenlgsning, som pé Ingen made |gser de faglige efler gkonomiske udfordringer Allergd star overfor pad
bgrane-skoleomradet pd grund af svingende demografi og stigende serviceudgifter ~ hverken pa kort efler langt
sigt. Der er ikke afsat penge til implementering og dermed til at ggre modellen til en succes, Der er tvaartimod Jagt
op til, at der skal findes massive besparelser ps bprne-skoleomradet allerede til efteréret igen— ogigen 1 2017 og
2018,

Vi gnsker frem til budgetforhandlingerne | efterdret en dben dialog om skoleomradet — uden at resultatet er givet
pé forhind, da:

b Allerads familier har brug for en langsigtet, gennemarbejdet lpsning baseret pd setips dialog med alle
skolebastyralserne — en Igsning, der il neeste budgetforhandling kan vedtages af et bredt flertal { byradet.

b Lgsningen skal afdaskke den fremtidige skolestruktur, s& den bliver gkonomisk effektiv, fagligt optimal og fieksibel
i forhold til antallet af bgrn og en evt, privatskole. Indhold frem for mursten. Langsigtet frem for kortsigtet.

Vi har brug for ro pa skoleomrédet. Det far vi ikke med 2-2 modellen. Vi har brug for, at | tager faelies ansvar nu og er
dbne for dialog. | er folkevalgte, men det er skolebestyrelserne ogsa, og de repraesenterer os som forldre Det er
vores bgrn og deres fremtid, det drejer sig om,

Med venlig hilsen ; , ) & .
KlasseForzeldreRddet {KFR} | 1.b p& Ravnsholtskolen, Lﬂ O L'”r ) f \/\/L/\/\“
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:  Allerpd Byvid
Fra 2.a pk Ravasholtskelen

KlasseFormidreRKad for 2.a

Vi statter vores skotebestyrelse

Byridecs beslutning om at lzgge Allarads midibyskoler sammen to og to er i horing. Som menige forzldre vit vi
gerne meget tydetigt dlkendeglve, at vi sterzer op om vores skolebestyrelses horingssvar og dens tdligere
kommunikation i byrader.

Vi onslker ikke en 2.2 model pa sholeomradet, fordi:

det er en lasning, som et alt for snzvert flertal | byridet sthr bag, og som er vedraget | direkte modstrid med
de fagiige interassenter og de forrldrevalete skolebestyreisers anbefaling after mange mineders diafog. Wi
mener, detse er ot sertost problem for demokratier | Allered,

det er en losning, som pd ingen made leser de faglige eller skonomiske udfordringer Allered stir averfor pi
barne-skoleomvidet pd grund af svingende demografi og seigende serviceudgifter — hverken pi kore efler langt
sige. Der er ikke afsat penge il implementering og darmed il at gere medellen tl en succes, Der er tvartimod
Jagr op til, at der skal findes massiva besparelser pi berne-skoleomrider aflerede tl efteriret igen — og igen i
2017 op 2048,

dens okonomiske besparelse slet ikke star mil med de negative konsekvensar for elever, [erere og familier,

Vi gnsker frem il budgetforhandlingerne i efterdret en dben dialog om skolearnridet — nden at
resultatet er givet pd forhdnd, da;

Allerods familier har brug for en langsigret, gennemarbejdet lasning baserer pd series dialog med alle
skolsbestyrelserne — en lesning, der tl nzste budgetforhandling kan vedtages af et bredt flertal | byridet.
lesningen skal afdukice den fremuidige skolestrulur, sd den bliver skonomisk effeltv, fagligt optimal og
freksibet i forbold til antafer af bern og en evi, privatskole, Indhotd fremfor rursten. Langsigter fremfor
kortsigter.

Vi har brug for ro pi skoleomrider Det fir vi tkke med 2-2 modellen, Vi har brug for, ac] tager flles ansvar nu og
er dbne for dialog, | er folkevalgre, men dac er sholebestyralserne ogsa, og de reprisenterar os som forzldre Det
er vores bern og deres fremtid, det drejer sig o

Med venfig hilsen
KlasseForeldreRidet (KFR) | 2.2 pi Ravnsholiskolen,
reprasenterende 24 born og deres familier

Allerod d. 18- Jdnn — 2016

Macea Srzendgaard labritsen Kristine Busch Mikicelsen Maria Andreassen
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Til Allergd Byrad Fra 2.b pd Ravnsholiskolen

KlasseformidreRad for 2.b

Vi stptter vores skolehestyrelse

Byradats beslutning om at lazgge Allergds midtbyskoler sammen to og to er | hering. Som menige foraldre vii vi
gerne megat tydeligt titkendeglve, at vi stgtier op om vores skelebestyrelses hgringssvar og dens tidligere
kommunikation til byradet.

Vi gnsker ikke en 2-2 mode! pa skoleomridet, fordl:

¥ vier bekyrret for fagligheden og trivsien hos barn 0g ansatte p8 skolerne, ndr ledelse og administration
bliver beskdret {og evt. udskiftet) midt [ implementeringen af en skolereform, som forsat traekker store
veksier pd borh og ansattes Aeksibilitet og omstilingsparathed.

b deter en Igsning, som et alt for snaavert flartal | byradet star bag, og som er vedtaget i direkte modstrid med

de faghiga interessenter og de forsldrevalgte skolebestyrelsers anbefaling efter mange méneders dialog, Vi
mener, dette er et serigst problem for demokratiet | Allergd.

¥ deter en lgsning, som pd ingen méde lgser de faglige eller gkonomiske udfordringer Allerad stér overfor pd
barne-skoleomridet pa grund af svingende dermografi og stigende serviceudgifter — hverken pa kort eller langt
sigt, Der er ikke afsat penge tll impiementering og dermed til at ggre modellen tif en succes. Der er tvartimod
lagt op til, at der skal findes massive besparelser p& barne-skoleomradet allerede tli efterdret igen—ogigen i
2017 og 2018,

Vi gnsker frem tif budgetforhandlingerne § efterdret en dben dialog om skoleamridet ~ uden at resultatet er
glvat pd forhénd, da:

b Allergds familier har brug for en langsigtet, gennemarbe]det [gsning baseret pé serigs dialog med alle
skolebestyralserne — en Igsning, der til naste budgetforhandling kan vedtages af et bredt flertal i byradet,

¥ Igsningen skal afdekke den framtidige skolestruktur, 53 den bliver gkonomisk effektiv, fagligt optimal og
fieksibel | forhold til antallet af bem og an evt. privatskole, Indhold fremfor mursten, Langsigtet fremfor
kortsigtet.

Vi har brug for ro pa skoleomrhdet, Det far vi ikke med 2-2 modellen, V1 har brug for, at1 {ager faelles ansvar nu og
er &bne for dialog. | er folkevaigte, men det er skolebestyrelserne ogsd, og de repraasenterer o5 som foreaeldre Det
ervores bgrn og deres fremtid, det drejer sig om,

P2 vegne af

KlasseForz!dreRidet (KPR} i 2.b pa Ravnsholtskolen,
repreasenterende 25 bérn og deres familler Allergd

Malene de Thurah Toft



> Allerad Byréd Fra 3.A pA Ravnsholtskelen

KlassePoreldreRad for 3.4

T T I T T T e T I R R Tl T R e B ]

Vi stotter vores skolebestyrelse

Byradets beslutning om at lagge Allerads midthyskoler sammen to og to er | haring. Som menige
forzldra vil vi gerne meget tydeligt tilkendegive, at vi statter op om vores skolebestyrelses haringssvar og
dens tidligere kommunikation til byradet,

Vi ansker ikke en 2-2 model! pa skoleomrddet, fordh:

» deot eren lasning, som et alt for snasvert flertal | byradet stér bag, og som er vedtaget i direkie
modstrid med de faglige interessenter og de forasldrevalgte skolebestyrelsers anbefaling efter mange
mineders diafog. Vi mener, dette er et serigst problem for demokratiet ! Allerad.

b det er en l@sning, som pé ingen made iaser de faghige elier skonomiske udfordringer Aliered star
averfor pi barne-skoleomsddet pa grund af svingende demograli og stigende serviceudgifter ~
hverken pé kort eller langt sigt. Der er ikke afsat penge til implementering og dermed t# at gere
modellen ti en succes, Der er tvirtimod Jagt op tH, at der skal findes massive besparelser pd boame-
skoleorradet allerede til efterdret Igen ~ og igen § 2017 og 2018,

> den pkonomiske basparelse stet ikke stdr mil med de negative konsekvenser for efever, lerere og
familier.

Vi snsker frem il budgetforhandlingerne i efteriret en dben dialog om skoleoniridat ~ uden at
resuitatet er givet pd forhdnd, dat

b Allerzds familier har brug for en langsigtet, gennemarbejdet lpsning baseret ps series dialog med alle
skolebestyrelserna — en lasning, der til nste budgetforhandling kan vedtages af et bredt flertal |
byrddet.

+  lasningen skal afdaekke den fremtidige skolestruktur, si den blivar akonomisk effektiv, fagligt optimal
og fleksibel i forhold til antallet af bern og an evt, privatskole. Indhold fremfor mursten. Langsigtet
fremfor kortsigtet,

Vi har brug for ro pA skaleomradet. Det far vi ikke med 2-2 modellen, Vi har brug for, at [ tager fulles
ansvar nu og er abne for dizlog. | er folkevalgte, men det er skolebestyrelserne ogsd, oy de repreesenterer
os som forsidre Det er vores barm og deres fremtid, det drejer slg om.

Med venlig hilsen
KlasseForaeldreRadet (KFR) | 3.a pd Ravnsholtskolen,
repraesen og deres farmiller Allerad

Mlk\aliiﬁnﬂ'er Klan-Hagnsen

pd vegne af alle 3 A's foraeldre




Allerpd Byrad Klasse Formldre Réd for 3.B pé

Ravnsholtskolen,

Vi stgtter vores skolebestyrelse

Byradets heslutning om at laegge Allergds midthyskoler sammen to og to er i hgring. Som menige
forzaldre vil vi gerne meget tydeligt tllkendegive, at vi stptier op om vores skolebestyrelses
haringssvar og dens tidligere kommunikation til byradet.

Vi gnsker ikke en 2-2 model pa skoleomridet, fordi:

»

det er en Jpsning, som et alt for sneevert flertal | byradet star bag, og som ar vedtaget |
direlite modstrid med de faglige interessenter og de foreeldrevalgte skolebestyrelsers
anbefaling efter mange maneders dialog. Yi mener, dette er et serigst problem for
demaokratiet | Allergd.

det er en lgsning, som pa ingen méde [gser de faglige eller gkonomiska udfordringer Allerpd
stér overfor pd berne-skoleomrédet pd grund af svingende demografi og stigende
serviceudgifter - hverkan pd kort efler langt sigt. Der er ke afsat penge til implementering
og dermed til at gare modeiten til en succes.Der er tvaertimod lagt op til, at der skal findes
massive besparelser pa bgrne-skoleomradet allerede til efterdret igen —og igen 1 2017 og
2018.

VI gnsker frem til budgetforhandlingerne | efterdret en dhen dialog om skoleomradet — uden at
resultatet er givet pd forhiind, da:

[

Allerads familier har brug for en langsigtet, gennemarbejdet Igsning baseret pa serigs dialog
med alle skolebestyrelserne — en Igsning, der til nzaste budgetforhandling kan vedtages af et
bredt flertal i byradet.

Lasningen skal afdaekke den fremtidige skolestruktur, s3 den bliver gkonomisk effektiv,
fagligt optimal og fleksibel i forhoid i antallet af bgrn og en evt, privatskole. Indhold fremfor
mursten, Langsigtet fremfor kortsigtet,

Vi har brug for ro p4 skoleomrdet. Det far vi Ikke med 2-2 modellen, Vi har brug for, at | tager falies
ansvar nu og er dbne for dialog. | er folkevalgte, men det er skolebestyrelserne ogsé, og de
repraasenterer os som foreeldre Det er vores bprn og deres fremtid, det drejer sig om.

Med Vel lig hilsep

Peter Betzer
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Klasse Foraeldre Radet (KER) i 3. B pa Ravnsholtskolen, repraesenterende 23 bgrn og deres familier |
Aliergd




Tit Allergd Byrad Fra 4.2 pd Ravnsholskolen

KlasseForaeldreRad for 4.5

Vi statter vores skolebestyraise

Byradets beslutning om at lzpge Aillergds midthyskoler sammen to og to er | haring, Som foraldre vil vl gerne
tydeligt titkendegive, at vi statter op om vores skolebestyrelses heringssvar og dens tidligere kemmiunikation til
hyradet.

Vi gnsker ikke en 2-2 modef pd skoleomradet, fordi:

»

‘det er en |gsning, som et alt far snaevert flertal [ byradet star bag, og som er vedtaget | direkte modsirid med

de faglige Interessenter og de forzldrevaigte skolebestyrelsers anbefaling efter mange maneders dialog. Vi
mener, dette er et problem for demokratiet | Allargd,

det er en lgsnlng, som pé ingen mide lpser de faglige elfer gkonomiske udfordringer Allergd str ovarfor pa
barme-skoleomrddet pd grund af svingende demograf! og stigende serviceudgifter — hverken pa kort eller langt
sigt. Der er ikke afsat penge It Implementering og dermed til at gore modellen til en succes, Der er tvsertimed
lagt op til, at dey skal findes massive besparelser ps b@rne-skoleomradet allerede tit efterdret igen ~ og igen i
2017 og 2018,

Vi gnsker frem ti budgetforhandlingerne [ efterdret en dben dialog om skoleomradet - uden at resultatet er
givet pd forhdnd, da:

¥

Allereds familier har brug for en langsigtet, gennemarhejdet I#sning baseret pa serigs dialog med alle
skalebestyrelserne — en igsning, der &l neste budgetforhandling kan vedtages af et bredt flertal { byradet.
tgsningen skal afdmkke den fremtidige skolestruktur, s& den bliver akenomisk effektiv, fagligt optimal og
fleksibel | forheld i} antallet af bern og en evt. privatskole. Indhold fremfor mursten. Langsigtet fremfor
korfsigtat.

Vi har brug for ro pé skoleamridet, Det far vi lkke med 2-2 modellen. Vi har brug for, st | tager felles ansvar nu og
er dbne for dialog. ! er folkevalgte, men det er skolebestyrelserne ogsé, og de reprasenterer os som forzldre. Det
er vores bgrn og deres fremtid, det drejer sig om.

Med veniig hilsen
KlasseforaidreRidet (KFR) i 4.5 pA Ravnsholtskolen,
reprsenterende 26 bgrn og deres familier Allergd

Malene Sander, Bjgrn Wiborg Johansen, Tina Rich Mogensen,
Julla Franck Larsen, Lizza Annemana Andersen, Aneite Trine
Lerche, Trine Reitz;




*  Allerad Byrid
Fra 5A pd Ravnshoitskolen

KlasseForgcldreRad for SA

Vi stotter vores skolabestyrelse

Byridets bestutning om at Jzgge Allerads midtbyskaler sammen o of to er i hering, Som menige fareldre vil vi
gerne meget tydeligt tilkendegive, 2t vi statter op om vores skolebestyrelses haringssvar og dens tidligera
komimunikation til byridet,

Vi ensker [kite en 2-2 model pé skoleomradet, fordi

*  det er en losning, som et alt for snevert, flertal | byridet stir bag, og som er vedtaget | direkte modstrid med
de faglige interessenter o de forzldrevalgte skolebestyrelsers anbefaling efter manga mineders dialog. VI
mener, deite er et seripst probietn for demokratiet | Allerad.

¥ det er en lpsning, som pi ingen mide loser de faglige eller skonomiske udfordringer Alterad stir overfor pé
hawrne-skoleomridet pd grund af svingende demografl og stigende serviceudgifier - hverken pa kart eller fange
sige. Der er ikke afsat penge til implementering og dermed ¢l at gere madellen til en succes.Der er tvartimod
lagt op til, at der skal findes massive besparelser pd barne-skoleomridet aflerede til efterdret igen — ogigen i
2017 og 2018,

¥i ansker frem tif budgedforhandlingerne i efterdrat en dben dialog om skoleomridet - nden at
resultatet ar givet pa forhand, da;

b Allergds familier har brug for en langsigret, gennemarhejdet fpsning baseret pd serlps dialog med alle
skolehestyrelserne — en lusning, der 6l naste budgetforhandling kan vedtages af et bredt leveal i byradet.

¥ losningen skal afdmike den fremtidige skolestruktur, s den blivar skonomisk effeksly, fagligt opdmal og
fleksibel i forhold til amtallet af bern og en evt. privatskale, indhold fremior mursten, Langsigees fremfor

kartsigtet,

VI har brug for ra pi skoleomridet. Det fir vi tkke med 2-2 modellen. Vi har brug for, at | tager feelles ansvar au o
er ibne for dialog, | er folkevalgre, men det er skolebestyrelserne ogsd, og de repraesenterer os som forwldre Dec
or vorss born ag deres fremtid, det drejer sig om,

Med venlig hilsen

Kmldreﬂidet (KFR) 1 5A pd Ravnsholeskalen,

MigAgs gfﬂs john C. Adams Pil Rasmussen
Kennech K. Kristensen Smy orgensen Majbritc T. ]3 en

Carniils B. Manscher




hn C. Adams T) Rasmussen

‘eoncth K, Kristensen Sine W, Jorgensen Majbrin T, Jensen

‘ KIAsser OrRIGeRag 101 2A
‘amiila B, Manscher

Yi statier vores skolebestyrelse

Byridets beslutning omm at legge Allersds midibyskoler samimgen to og to er i haring. Som menigs forwidre vil vi
gerne meget tydeligt tilkendegive, @l vi stotter op om vores skolebestyrelses haringssvar og dens tidligere
kammunikation $i] byradet,

Vi ensker tkke o1 2-2 model pi sholeomrade, fordi:

-4et er en Insning, som et alt for snaevert flertal i byrfidet stir bag, og som er vediaget { direkic modsirid
med de Taglige imteressenter of de formtdrevalgre skolebestyrelsers anbefaling etter mange méneders
dialog. Vi mener, detle er et seriest probleny for demokratiee i Allerod,

.* det er en lesning, som pd ingen made loser de faglige cller skonomiske udfordringer Allerad siiy
overfor p bame-skoleomridet pa grund af svingende demoprafi og stigende serviceudgifier - hverken
pé kort etfer lang! sigt. Der er ikke afsat pengs til implementering og derined til at gore modellen ti en
sucees.Der o tveriimod tagt op 1il, &l der skal findes massive bespatelser pi barne-skaleomridet
allerede til eflerdret igen — og igen i 2017 og 2018,

Vi onsker frem tii hudgetforhandtingerne i efterdret en dben dialeg i skoleomridet — nden at resultatet er
givet pi foradnd, da:

- Allereds familier har brug for en langsigtet, gennemarbejdet losning baseret pa serioy diatog med alle
skolehestyrelserne - en lasning, der til nasste budgerforhandling kan vedinges af ot hredt flertal §
byrédet.

. lesningen skal afdwkke den fremtidige skolestruktue, s& den bliver skonomisk effekiiy. faglipt optimal
og fleksibel i forhold 131 antalle at barn og en evt. privatskole. Indhold tremibr mursten. Langsigtet
fremior kortsigtlel.

Wi har brug for ro pa skoleomradet, Det fir vi ikke med 2-2 modellen. Vi har brug for. at 1 tager frelles ansvar nu og
e dbne Lo dinlog. § er folkevalgte. men dut er skolebestyrelserne ogsd. og de reprazsenterer os som foraldre Det er
vares batn og deres fremitid, det drejer sig om.

Med venlig hilsen

L

m pi Ravnsholtskolen,




»  Allergd Byrad
Fra 6.a pa Ravnsholtskolen

Vi stptter vores skolebestyrelse og er imod 2+2 modellen

Byridets beslutning om at kegge Allerads midtbyskeler sammen to og to er [ hering. Som foraldre vil vi gerne
meget tydelige tilkendegive, at vi statter op om vores skolebestyrelses haringssvar og dens tidligere
komriunikation tit byrader.

Vi wrsker ikke en 2-2 maodel pi skoleomridet, fordi:

»  det er en tesning, som et alt for snevert flersl i byrddet stdr bag, og som er vedtaget i direkte modstrid med
de faglige interessenter og de forzldrevalgte skolebestyrelsers anbefaling efter mange mineders dialog. Vi
mener, dette er et serigst problem for demokeatiet | Allerad.

b det er en lesning, sorn pi ingen mide loser de faglige efler ekonomiske udfordringer Allered stir overfor pi
berne-skaleomradet pa grund af svingende demografi og stigende serviceudgifter — hverken pd kort efler fangr
sigt. Der er ikke afsat penge tl implementering og dermed til at gare modellen til en succes. Der er wvertimod
lagt op i at der skal findes massive besparelser pd barne-skeleomridet allerede ul efterdret igen ~ og igen |
017 og 2018, Man kan frygte at elevarne bliver "kastebolde” mellem skolerne afhzngigt af eleveal, og lige
praecis vores barns drgang blev hirdt ramt sidste ir af de forelebige besparelser; bide den planiagre lejrskole
og rusical blev aflyst.

P der er meges f3 eksempler p3, at skoler pd flere matrikler har fert tl bedre skoler og starre pkonomiske
fordele — det er hazmmende for bide kerings- og arbejdsmilje, logistik, samarbejdsflader, kommunikation og
sacial trivsel.

»  skolarne fortsat har rigelige udfordringer med implementeringen af folkeskolereformen. De mange vafklarede
fakeorer skaber en usikker hverdag for bide lerere, barn og forzidre.

Vi gnsker frem til budgetiorhandlingerne i efteraret en aben dialog om skoleomridet — uden at
resultatet er givet pi forhind, da:

»  Allerpds famifier har brug for en langsigtet, gennemarbejdet lesning baseret pd series dialog med alle
skolebestyrelserne — en losning, der til naste budgetforhandling kan vedtages af et bredt flertal | byridet.

#  losningen skal afdakke den fremtidige skolestrukeur, si den bliver okonomisk effeletlv, faglige optimal og
fleksibel 1 forhold til antailet af bern og en evt. privatskole. Indhold fremfor mursten, Langsigtet fremfor
kortsigret.

Vi har brug for ro pi skoleomrader. Det fér vi ikke med 2-2 modelien. Vi har brug for, at [ tagey files ansvar nu og
er abne for dialog. | er folkevalgte, men det er skolebestyrelserne ogsd, og de reprazsenterer 0s som forzidre Det
ar vores barn og deres fremtid, det drejer sig om,

Med venlig hilsen
Kiasseridet for 6a pd Ravnsholtskolen, pd vegne af 23 bern og deres familier t Allered

Ania Aaberg Hansen Maj-Britt Jepsen Kartna Saby

Lera Rosenkjaer Juut Koppel Nathalie Halphen




¥ Allergid Byrad .
Fra 7.B pé& Ravnsholtskolen

KlasseForaldreRad for 7.3

Vi statter vores skolebestyreise

Byrddets beslutning om at kegge Allereds midibyskoler sammen to og to er i hering, Som menige foraldre vil vi
gerne meget tydeligt dikendegive, at vi stotter op om vores skolebestyrelses horingssvar og dens tidiigere
kammunikation til byrddet,

Yi ensker ikke en 2-2 model pa skoleomridet, fordi;

b det er en lesning, som et alt for snevert flareal | byriidet star bag, og som er vedtaget i direkte modstrid med
de faglige interessenter og de foreldravalgte skolebestyrelsers anbefaling efter mange méineders dizlog.
VI mener, dette er et serigst problem for demokratiet i Allerad.

¥ deter en losning, som pd ingen mide loser de Taglige eller skonomiske udfordringer Allered stir overfor pd
barne-skoleomridet pd grund af svingende demografl og stigende servicaudgifeer — hverken pa kort elier langt
sigt. Der er ikke afsat penge il implementering og dermed tll at gere modellen tif en succes. Der er tvaertimod

lagt op «il, ac der skal findes massive besparelser pi berne-skoleomrdder allarede t efteriretigan — og igen |
2017 og 2018,

Vi gnshker frem til budgetforhandlingerne i efterdret en dben dialog om skoleomradet - uden at
resultatet er givet pa forhénd, da:

b Allerpds familier bar brug for en langsigeet, gennemarbejdet lasning baseret pd series diatog med alle
skolebestyrelserne — en laening, der til naeste budgetforhandiing kan vedtages af et bredt flertal | byridet.

P lesningen skal afdaekice den fremtldige skolestrukeur, si den bliver ekonomisk effektiy, fagligt optimal og
fleksibel | forhold tl antalle af bern og en eve. privatskole. Indhold fremfor mursten. Langsigtet fremfor
kortsigtet.

Vi har brug for ro p# skoleomritdet. Det fir vi tkke med 2-2 modelen, Vi har brug for, at | tager falles ansvar nu og
er dbne for dialog. | er folkevalgte, men det er skolebestyrelserne ogsd, og de reprasenterer os som forzldre Det
er vores born og deres framtid, det drejer sig om.

Med venlig hilsen KlasseForzidreRadet (KFR) i 7.8

Charlotte Rafn Etsebeth |ohnsen Inga Fogelberg Christiansen




¥ Allergd Byrdad
kommunen@alleroed.dk Fra 8.5 pa Ravasholtskolen

KlasseForeeldreRéd {or B.E

Vi stotter vores sicolebestyrelse

Byriders beslutning om at tagge Allerads midtbyskoler sammen to og to er { hering. Som menige forldre vil vi
gerna meget tydeligs tilkendegive, at vi statter op om vores skolebastyrelses haringssvar og dens tidiigere
kammunikation til byrider.

Vi gnsker ilkde en 2-1 modet pé skeleomrédet, Tordi:

¥ deterenlpsning soazn &t alc for snevert flertal § byrider stir bag, og som er vedtaget i direkte medstrid med
de faglige interessenter og de formldrevalgts skolebastyralsers anbefaling efter mange maneders dialog. Vi
maner, dette ar et sérigst problem for demokratiet i Allerad.

»  det er en lgsning, sotn pd ingen mide loser de faglige eller plonomiske udfordringer Alferad stir overfor pi
berne-skoleomradet p grund af svingende demografi og stigende serviceudgifter — hverken pd kort efler lange
sigt. Der er ikke afsat penge til Implementering og dermed dl at gore medellen tl en succes.Der er tvertmod
lage op til, 4t der skaf findes massive besparelser pd barna-skoleomradet alierede ol efteriret igen - of igen
2017 oz 2018

Vi gnsker frem til budgeﬂorhmdlingame i efterdret en aben dialog om skoleomradet ~ uden at
resultatet er givet pa forhiénd, da:

¥ Allereds famitier har brug for en langsigtet, gennemarbejdet lesning baseret pé series dialog med alle
skolebestyralserne ~an lesning, der til naste budgetforhandling kan vedtages af et brede flertal 1 byridet.

b losningen skal afdzzkke den fremtidige skolestrukear, 53 den bliver ekonomisk effekeiv, faglige optimal og
flekstbel i forhold ;:mmliet af barn og en evt. privatskole. indhold fremfor mursten. Langsigter fremfor
korsigeet, ;

Vi kar brug for ro pi skofeomridet. Dex &r vl ikke med 2.2 modellen, Vi har brug for, at | tager fieltes ansvar nu og

er dbne for dialog, | er folkevalgte, men det er skolebestyrelserne ogsd, og de reprassentarer os som forieldre Det

er vores barn og deres fr!emtid. det drejer sig om.

Med venllg hilzen _
KiasseForaldreRidet (KFR} i 8.E pa Ravnsholtskolen,
reprasanterende 25 parn og deres familier i Aﬂey/

. L ,7
.

Sarah Vinnes Mials Uldahl Frederilsen (bortrejst)




Kaere Byrad,

Haringssvar i forhindelse med hgring om lukning af Ravnsholtskolen/Hgring om andring af skolestruktur i
Allergd Kommune.

Alle forzldre med elever i 0B1 (Mellemtrinnet p3 Ravnsholtskolen) bakker op skolebestyrelsernes faelles
hgringssvar. Se venligst deite.

Med venlig hilsen,

Mette Wendt

Carsten Wendt

Lonnie Gregers Adamsen
Michael Herman Hou
Hanne Jacobsen

Jan René Jacobsen

Jane Maureen Valentin
Christian Thadsen

Tanja Bach

Sgren Bach

Mette Natasia Holland Maller
Franck Verner Nielsen
Lisbeth Johansen

Lars Brandt Johansen
Charlotte Marcher

Klaus Friis @stergaard







21-01-2016

Heringssvar i forbindelse med sndring af skolestruktur i Allergd kommune

Vivil gerne ggre indsigelse mod beslutningen om at indfgre den sdkaldte 2+2 model {dvs. at at alle 4
midtby-skoler nedlagges og at der oprettes 2 skoler pa de 4 matrikler under én ny ledelse med halvt s&
mange ressourcer pd to forskellige fysiske matrikler).

Af fplgende grunde mener vi ikke at en 2+2 model vil lase udfordringerne:

e Hvis malet for &ndringen af skolestrukturen er besparelser, er 2+2 modellen indlysende ringere
end f.eks. en skolelukning {2,4 mill. Vs. ca 10 mill.).

* Ingen konsekvensheregninger for denne modei, f.eks har man ikke set pd de udgifter der ma
veere ved de gener som 2+2 modellen vil afstedkomme (4 matrikler, sveert at lave evt. nye
reduktioner pd de to nye midtbyskoler, mellemtedere far svaert ved at udfere lzereropgaver,
adm. problemer med omstrukturering, gener for elever, der skal rykke fysisk skole ved
klassesammenlagninger etc.)

* Nedlaggelsen af 4 skoler kreever tid og ressourcer, og pracessen med omstrukturering sinkes
yderligere hvis halvdelen af lederne fyres a priori som derfor ikke kan bidrage til at gennemfpre
strukturmndringerne.

Vi mener at 242 modeilen er en meget darlig beslutning truffet pa et meget svagt grundlag.
Skoleomradet er et kerneomrade som betyder alt for at tiltraekke og fastholde bgrnefamilier. Vi forstar
ikke hvorfor man overhovedet vil prioritere nedskaeringer pa skoleomradet, med sma besparelser men
store konsekvenser til fglge, til fordel for andre mere luksuspraegede investeringer i kommunen som
dyre klubhuse etc. Vi mener man bar starte med visionerne for en skole der fokuserer pd faglig haj
kvalitet og dernsest veelge den bedste struktur der tilgodeser dette. Det mener vi ikke 242 modellen ggr,
snarere tvaartimod.

Pa vegne af foraeldre/KFR, Ravnsholtskolen 1.C
Mvh

Michael Thurtand

Bilag: underskrifter




Aflerpd den 14. januar 2016

Kaere foraeldre i 1.C
Laes gerne pa intra inden | skriver under pa dette.

Kh KFR

Underskriftsindsamling:

leg er ikke enig i byrddets beslutning om 2-2 modelfen:
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» Allergd Byrad
Fra 5.C. pa Ravnsholiskolen

Vi stotter vores skolebestyrelse

Byridets beslutning om at fegge Allerads midtbyskoler sammen to og to er | hering, Som menige forazidre vil vi

gerne meget tydeligr titkendegive, at vi stetter op om vores skolebestyrefses horingssvar og dens tidligere
kenmunikacion til byridet.

Vi onsker ikke en 2-2 model pa skoleomradet, fordi:

+  Deter en lasning, som et alt for snevert flertal i byridet star bag, og som er vedraget i direkte modstrid med
de lglige interessenter og de forzldrevalgte skolebestyrelsers anbefaling efter mange mineders dialog. Vi
mener, dette er et serigst problem for demokratiet i Allerad,

b Deter en lasning, som pi ingen mide laser de faglige elfer olkonomiske udfordringer Allered stér overfor pd
bprng- og skoleomridet pd grund af svingende demografi og stigende serviceudgifter — hverken pd kort eller
langt sigt. Der er ikke afsat penge til implementering og dermed til at gore modellen ¢l en succes. Der er
tveertimod fagt op til, ac der skal findes massive besparelser pi barne- og skoteomridet allerede til efterdrat
igen — og igen 12017 og 2018,

Vi gnsker frem til budgetforhandlingerne | efteraret en aben dialog om sholeomridet — uden at
resultatet ev givet pa forhind, da:

»  Allereds familier har brug for en langsigtet, gennemarbejdet lasning baserct pi serios dinlog med alle
skolebestyrelserne — en losning, der til nste budgetforhandling lan vedtages af et bredt flertal | byradet.

*  Losningen skal afdekke den fremuidige skolestruktur, 5% den bliver konomisk effeliv, faglige optimal og
floksibel  forhold dl antllet af bern og e evt. privatskole, Indhold frem for mursten. Langsigtet frem for
kortsiguat.

Vi har brug for ro ph skoleomrédet, Det far vi lkke med 2-2 modellen. Vi har brug for, at} tager fzlles ansvar nu og
er ibne for dialog. | er folkevalgte, men det er skolebestyrelserne ogsh, 0g de representerer 08 SOM forzldre Det
er vores barn og deres fremtid, det drejer sig om.

Med venlig hilsen
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Allerad Byrad

Fra 7.A pa Ravasholtskolen

KlasseForssldreRad for 7.A

Vi statter vores skolebestyrelse

Byradets beslutning om at legge Allerads midtbyskoler sammen to og to er i horing. Som menige forzldre vil vi
gerne meget tydeligt tilkendegive, at vi statter op om vores skolebestyrelses haringssvar og dens tidligere
kommunikation til byradet.

¥Yi gnsker ildee en 2-2 mode! pa skoleomradet, fordi:

b

det er en lasning, som et ait for snaevert flertal § byradet star bag, og som er vedtaget i direkte modstrid med
de faglige interessenter og de foreldrevalgte skolebestyrelsers anbefaling efter mange maneders dialog. Vi
merner, dette er et seriest problem for demokratiet i Allerad.

det er en lasning, som pi ingen made leser de faglige eller okonomiske udfordringer Allered star overfor pa
barne-skoleomradet pd grund af svingende demografi og stigende serviceudgifter — hverken pa kort eller langt
sigt. Der er ikke afsat penge tif implementering og dermed dl at gare modelfen til en succes.Der er tvertimod
lage op til, at. der skal findes massive besparelser pa berne-skoleomridet allerede til efterdret igen ~ og igen i
2017 og 2018.

Vi ansker frem til budgetforhandlingerne i efteraret en aben dialog om skoleomradet — uden at
resultatet er givet pé forkdnd, da:

»

Allergsds familier har brug for en langsigtet, gennemarbejdet losning baseret pd seriss dialog med alle
skolebestyrelserne — en lasning, der til neste budgetforhandling kan vedtages af et bredt flercal i byradet.
lzsningen skal afdekke den fremtidige skolestruktur, sa den bliver skanomisk effekziv, fagligt optimal og
fleksibel i forhold til antallet af bern og en evt. privatskole. Indhold fremfor mursten. Langsigtet fremfor
kortsigtet.

Vi har brug for ro pi skoleomridet. Det far vi ilcke med 2-2 modellen. Vi har brug for, at | tager fxlles ansvar nu og
er dbne for dialog. I er folkevalgte, men det er skolebestyreiserne ogsa, og de reprasenterer os som forzidre Det
er vores barn og deres fremtid, det drejer sig om.

Med venlig hilsen
KlasseForazldreRadet (KFR) i 7.A pa Ravnsholtskolen,
representerende 26 bern og deres familier | Allergd

Lars Stern Janne Persson Nielsen Arne Blichfeldt Mathiasen

Johan Nikolaj Grzymata-Lubanski
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Fra: Familien Lolk Hauge [mailto:familien@lolkhauge.dk]
Sendt: 20, januar 2016 14:04

Tik: O Kommunen <Kommunen@Adleroad.d k>

Emne: Heringssvar vedr, skolestruktur § Allergd
Prioritet: Hej

Hermed fremsendes vores heringssvar pd forslag til ny skolestruktur { Allerad:

Den socialdemokratiske partiforening i Allered anbefaler pa det kraftigste, at man dropper den
foresliede 2-2-model og | stedet igangsatter arbeidet mod en langsigtet og beeredygtig struktur, der
kan nyde starre opbakning og forstielse blandt borgerne. Det er vigtigt at skabe tillid og ophakning
til udviklingen pé bern- og skoleomridet, og det er et afgerende element { denne tillid, at vi
etablerer en fremtidsrettet skolestruktur. Vi anbefaler derfor, at en fremtidig struktur skal kunne
handtere et faldende barnetal samt en strarmnmere gkonomi. Det kan 2-2-modeilen ikke, da den
fastholder den overfladige kapacitet i strukiuren,

Endelig er det afgarends for kvaliteten i skolens kerneopgave, barnenes trivsel og leering, at der er
tilstraekkelig ledelseskraft til at folge undervisningen, mélene for undervisningen, den faglige
udvikling blandt medarbejderne samt sikre implementering af stadig stigende krav til Folkeskolen,
Konstant udvikling er jo et grundvilkar i det moderne samfund og en ngdvendighed netop i
leringsmiljeer og vil stille egede krav ti! bide leder, teams og lzrere, At sikre ordentlig
implementering af nye tiltag og progressionen indenfor disse er i sidste ende et ledeisesspargsmal,
2-2-modellens svakkelse af ledelsen er derfor uhensigtsmeessig for et fagligt ambitigst skoleveesen.
Der henvises i den sammenhzng til Halsnes Kommunes erfaringer med feelles ledelse pé tvers af
rnatrikler.

Med venlig hilsen,

pa vegne af den socialdemokratiske partiforening i Allergd
Bettina Hauge

Formand







Lillergd Skoles foraldreforening og venner

Allergd, d. 21. januar 2016

Heringssvar — Allerpd Kommune Forlig om budgetiet 2016-2019

Den 8. oktober 2015 blev Allergd Koramunes forlig om budgettet 2016-2019 (Budgetforliget)
vedtaget af byradet med et ganske snaevert flertal. Budgetforliget indeholder pd skoleomradet en
beslutningen om igangsattelse af “en ledelsesmaessig og administrativ sammenizegning af Lillerpd
Skole/Skovvangsskofen samt Engholmskolen/Ravnsholtskolen med virkning fra skolearet 2016/17”,
- den sdkaldt 2:2 model, jf. Budgetforliget side 2,

Hermed basluttede byrédet ogsd at sendre den af 22. september 2015 trufne beslutningen om at
lukke Liflergd Skole.

Vi er naturligvis meget glade far, at beslutning om at lukke Lillerpd Skole blev &endret, idet vi er af
den overbevisning, at en lukning af Lillerpd Skole pé den nuveerende matrikel ville vaere en
gkonomisk forkert beslutning for Allersd Kommunes skatteborgere, men samtidig ogsa en faglig
og kulturel forkert beslutning for Allergd kommunes bgrn og gvrige borgere.

Den valgte 2:2 model er vi dog heller ikke overbevist om er den korrekte langsigtede lgsning -
hverken ud fra en gkonomlsk elier ud fra en faglig vurdering.

| budgetforliget stdr anfort at kommunen med den valgte 2:2 lgsning”

» gdrigang med ot lgse udfordringerne, som et faldende elevtal medfgrer. Den vaigte model
er fleksibel i forhold til handtering of usikkerhederne omkring kapacitetshehovet pd
skoleomridet de kemmende &r

s Vistarter fra oven — nemlig med at effektivisere de administrative funktioner. Dette styrker
Samtidig det ledelsesmaessige sumspil og tvesrgaende koordinering meliem skolerne.

e Viskaber mulighed for at f§ undersggt de yderiigere ting, som opfattes som vaesentlige for
at trffe 54 vigtige besiutninger, herunder elevtalsprognuoser, privatskole, PCB, skolernes
faglige egnethed til jaering, udvikling of de fysiske rammer mv.

o Herved skabes mulighed for at skabe gt bredere samarbelde | den kommende tid om en s@
vagsentlig beslutning og derved fremtidssikre Allergd Kommunens visioner pg
skolepolitikken i dialog med borgerne og sikre videreudvikling of bade faglighed og
fysiskerammer for det samiede skole- og dagtitbudsomrdde i Allergd Kommune.”

Derudover anfgres det, at der “Som input til udviklingsprocessen igangszeties falgende
undersgaelser: '
» Ny befolkningsprognose og dermed ny elevtalsprognose
» Undersggelse of folkeskolernes bygningsmaessige tilstand og bygningernes aiternative
anvendelsesmuligheder
»  Skoleveje omkring skolerne,




Lillerad Skoles forzldreforening og venner

Der fremizgages en selvsteendig sag om indhold og jgangseetielse of de supplerende undersagelser,
pl forstkommende byrddsmgde til besiutning, med en forventet samiet udgift pd 1,2 mio. kr. {
2015." {vores understregninget)

Vi betragter den valgte 2:2 Igsning som en "teknisk time out”, da det | sagens natur ikke giver
mening at leegge sig fast pa en ny skolestruktur, uden at de ovenstdende punkter er blevet fuldt
afdaekket. 2:2 modelten kan muligvis fungere midlertidigt til en endelig langsigtet lgsning for
skoleomradet er fundet. | den forbindelse er det imidiertid utrolig vigtigt, at den konkrete
udmentningen af 2:2 modellen ikke begraznser mulighederne for at beslutte og implementere den
- gfter de gennemfprte underspgelser — gkanomisk mest fordelagtige og samtidig den mest
langsigtede Igsning for omradet,

Vi henviser i gyrigt til falgende formuleringer | Budgetforliget, der klart tilkendegiver, at dette
alene kan vaere en midlertidig lgsning og IKKE den gnskede fangsigtede lgsning:

S “gdrigong med at lgse udfordringen”,

> “ft underspat de yderligere ting, som opfattes som veesentlige for at tragffe st vigtige
beslutninger”

» ‘et bredere samarbejde | den kommende tid om en s@ vaesentlig beslutning”

| denne tekniske timeout periode kan vi derfor ikke understrege nok, at vi finder det utrolig vigtigt,
at der ikke fastszettes en midiertidig struktur, der ungdigt begranser de fremtidige muligheder for
en optimal skolestruktur | Allergd Kommune. Saledes er det vores opfattelse, at man i denne time
out periode SKAL sikre og undersgge fplgende:

e Opretholdelse af sgskende garanti p& de enkelte skolers matrikler - dette forstar vi er
afdeekket og kommunen vil stille en sidan spskende garanti pa matriklerne

« Ingen rammebespareiser - dette vil give ringere faglighed!

¢ Ingen klassesammenlaegninger mellem matrikierne

« Underspge om 2:2 modellen kan udvides til at omfatte Lynge og Blovstrgd skoler sdledes,
at alle skoler | kommunen behandles ligevaerdigt, og der kan ske en yderligere besparelse —
samtidig med at disse skoler kommer med i den langsigtede strategi for omradet

o Analysere elevtalsprognoser mere raffineret med afsat i kommunens seneste strategiplan,
der bl.a, forudsaetter etablering af 1800 flere husstande end i dag

» Undersgger den eksisterende bygningsmasse p hele skole- og institutionsornradet med
henblik p& en optimering af brug, renoveringsudgifter og driftsomkostninger af
bygningerne

« Undersgger om en eventuel overskydende lokalekapacitet kan udnyttes til instifutionsbrug
i en overgang til bgrnetallet matte stige igen, og der kan etableres superinstitutioner taet
pa skolerne, som det pt. sker ved Ravnsholtskolen

v En sikring af skolevejen med hensyntagen til den langsigede fremtidige skotestruktur




Lillerpd Skoles foreeldreforening og venner

Dertif kommer helt naturligt opretholdelse af en sund skolepkonomi trods teknisk timeout.

Generelt gaelder det for den valgte midlertidige lgsning og den endelige lgsning, der métte blive peget pé
efter alle undersggelser er foretaget, at vi gnsker at det faglige niveau bibeholdes, Dette medfgrer at der
ikke skaares mere | lzererressourcerne og at klasserne lkke opitmeres.

Pa det ledelsesmeessige plan gnsker vi, at det sikres, at den gverste ledelse har faling med hvad der foregar
p& begge matrikler (i den midlertidige lgsning) — uanset at de ikke ngdvendigvis er til stede hver dag pé den
enkelte matrikel. Samtidig gnsker vi, at kommunen udstikker meget klare retningstinier for, hvorledes den
gverste ledelse kan agere séledes, at der ikke legges beslutningskompentence ud til lederne, der kan
resultere i, at skoleledeisen traeffer bestutninger, der vanskeliggdr Implementeringen af den endelige
langsigtede skolestuktur,

Vi har med gleede noteret, at Kommunen har udarbejdet en projektplan for den videre process med
skoleomradet - en projekpian der iaber frem tif og med 4. kvartal 2017. Vi forventer herefter, at kommunen
vil veere fuldt klzedt pa til at traeffe beslutning om en langsigtet skolestrategi, der tager hgjde for alle de
usikkerhedsmomenter kommunen selv har peget pa er afggrende for at finde "den fangsigtede
gkonomiske og kapacitetsmezssige tilpasning” pd skoleomradet,

Lillerpd Skoles foreeldreforening og venner deltager meget gerne | dialogmeder og andre relevante
mider med byridet og dets mediemmer og ser frem til, at der | feellesskab med alle aktive
borgere, skolebestyrelser og forvaltning kan opnds enighed om en velkonsolideret/grundigt
bearbejdet plan pd skoleomradet, der razkker mange ar frem.

Venlig hitsen
Lillergd Skoles foreeldreforening og venner

v/ formand Mette Skovgaard






Til Allergd Kommune

Horingssvar vedr. ;endring af skolestrukturen i Allered

Heringen vedrorer den sikaldte 2-+2 ordning. Vi ved, at der samtidig er ivarksat en proces med henblik pa at
overveje den fremtidige skolestruktur i Allered, ligesom det fremgdr af heringen, at der skal igangszttes en
analyse af specialomrédet.

Vi er foreldre til born i gruppeordningen pd Engholmskolen (asperger/autismeklassemne). Vores bom er
normalt til heijt begavede og har med en indsats p det rigtige tidspunkt mange muligheder for at klare sig
rigtig godt. Det er i den forbindelse meget vigtigt for vores barn, at der er stabilitet pd skoleomradet og
kontinuitet { barnenes skeolegang,

Vi opfordrer derfor forst og fremmest tif, at kommunens politikere serger for, at der ikke bliver truffet
beslutninger, for man har fundet frem til de rigtige beslutninger, som bade er baredygtige og langsigtede.
Bornene skal ikke opleve flere flytninger og omvaltninger end allerhojest nedvendigt i deres skoletid. Ellers
vil det g4 hardt ud over kommunens skolebern og i serdeleshed bern som vores, der har et szrligt behov for
faste og trygge rammer og rutiner, Sddanne bern er der mange af i kommunen, ogsé uden for
gruppeordningeme.

Gruppeordningen er etableret for & ar siden og har pt. end ikke haft den S-drige indkeringsperiode, som at
erfaring siger, at sddanne ordninger skal have, for de er ordentligt etableret.

Vi har dog allerede en virkelig velfungerende gruppeordning p& Engholmskolen. Der er fundet en rigtig god
lokalelasning, hvor bernene bide er en del af skolen, men ogs4 har mulighed for at triekke sig tilbage 1 egne
lokaler, Gruppeordningen har desuden tilknyttet dedikerede og dygtige leerere og padagoger, som selv har
valgt at arbejde med lige pracis vores bern.

Gruppeordningen fungerer derfor ogsé fint som et inklustonsprojekt, der bygger bro mellem de almindelige
folkeskoler og specialskolerne. Ordningen er altsd med til at opfylde den almindelige mélsztning pa
skoleomridet om hajere grad af inklusion, og pa det menneskelige og sociale plan far bernene en mulighed
for at vaere koblet pd en aimindelig skole (samt SFO og klub) og med tiden en chance for at blive fuldt ud
inkluderet i den almindelige undervisning,

Samtidig sparer gruppeordningen mange penge for kommunen, da det ville vare vesentligt dyrere, hvis
bornene skulle pi en specialskole.

Vi vil meget opfordre politikerne til, at de ikke rerer ved gruoppeordningen — i hvert fald kun hvis de har
fundet en holdbar lesning. Vores bern kan miste et halvt til et helt drs skolegang ved skoleskift, fordi
omstillinger kreever s utrolig meget af dem.,

Med venlig hilsen

Maiken og Jem Wildt (foreeldre til Erik)

Linda Bredahl Christiansen (mor til Alma)

Else M. Vad og Per Beck Laursen (forzldre til Rasmus)

Szilvia og Anders Schreiner Merup-Petersen (foreeldre til Freya)

Silvia Teilmann Cucchi og Dennis Erik Malling (foreldre til Matthias)
Tanja Helene Gunnidgsson og Mikkel Thun Rasmussen (foreeldre tit Oscar)
Kenneth og Joan Kudahl Buchholtz (foreldre til Mads)

Ulla Frederiksen og Allan Jensen (forzidre til Magnus)






Det er vigtigt at veere forberedt i forbindelse med "Det nye skoleprojekt i Allergd”

For at en skole far succes skal der overordnet vaere ledelsesmassige réssourcer taet pa de udfgrende og
paadagogiske ressourcer. Dette er konklusionen pd et netop faerdiggjort rapport fra Danmarks Evaluerings
Institut. Det vi arbejde hen i mod i Allergd kommune (2+2 modellen) er jo reelt det modsatte, vi fjerne
ledelse fra en skole og “stér den sammen med en-anden”

I forbindelse med de nye tiltag pé skoleomrddet er det vigtigt at de kommende processor ikke gér B
kompromis med fagligheden i det daglige samt herunder direkte og indirekte gar ud over skolernes
inklusions arbejde. Man kan godt frygte at der i den kommende tid bliver fokuseret sa meget p3
sammenlaegning af ledelser og medarbejdere — og herunder specifikke saerinteresser, at eleverne 0g
herunder specielt de inkluderede elever, vil lide under at ledelse og lzerere over lengere tid vil blive kraftigt
pavirket af sammenleegningsarbejdet. Det er derfor meget vigtigt at der fra starten bliver sikret at skolerne
kan fortsaette, | mens projektarbejdet pagar, uden at blive pavirket af de planlagte og besluttede projekter.

Uanset hvordan vi tager fat, sd vil der altid vaere nogle eller noget der taler i mod det. Det der er vigtigt nu
er at tage en beslutning og sta fast. 2+2 modellen er for tiden kun defineret pa et overordnet plan og det er
derfor vigtigt, i den kommende beskrivelse af projekterne at tage hgjde for alie implicerede og herunder
specifikt eleverne og herunder specielt de inkluderede elever. Vi kan frygte at de inkluderede elever bliver
tabere i dette forlgb og efter implementeringen. Disse i forvejen udsatte bprn forudsaetter stabile og trygge
rammer og det er jo "lige netop noget af det vi gor op med i 2+2 modellen”. Ud over dette frygter vi ogsa at
der i mens projektarbejde pagdr, bliver gdet pa kompromis med de udredninger der Igbende vil komme og
vaere behov for og at det derfor vil g& ud over de bgrn som har nye og specifikke behov og som derfor igen
bliver tabere i dette forigh.

Hvordan kan man s lykkes med denne opgave?

Her er det vigtigt at have fokus pa de enkelte projekier og sikre at der er "vandtaette skodder” i mellem
disse. Det betyde at der samtidigt med sammenlzegningsprojektet skal etableres et projekt til varetagelse
og stkring af fagligheden, herunder inklusionsarbejdet, som pé lige fod med det overordnende projekt skal
have allokeret ressourcer der kan opfylde projektets mdl og tidsramme. Det resultere i at sammenlagnings-
projektet kommer til at bestd af to underprojekter med en flles styregruppe, siledes at de enkelte
projekter kan arbejde efter deres egne specifikke mal, uden at g& pd kompromis med andres mal og
forventninger. Derfor er det vigtigt at forarbejdet bliver gjort grundigt og professionelt, s& vi hermed kan
sikre en smidig og smertefri overgang tif de ”Nye skoler i Allergd” uden at det er fagligheden og
inklusionsarbejdet der skal betale "regningen”.

Ved at sikre et baredygtige projekter fra starten kan der bade spares tid og penge og samtidigt sikres at
projekterne ikke gd pa kompromis med de opstillede mal og tidsrammer!

Vi kan ikke tillade o3 at tage vores bern og unge som gidsler, og specielt ikke de bgrn og unge med
specifikke udfordringer, i en kommune hvor en af vores topprioriteter er netop - vores bgrn og unge!

Venlig hilsen

Finn P./Formand for Handicapradet
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